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Cordial saludo. Encontrindome en el término lega, el presente tiene como fin reakizar entrega del informe
final empalme, de mi gestién como Alcalde Local de Rafacl Uribe Urbe (E), durantd ¢l periodo

comprendido entre 29 de enero de 2020 al 27 de junio de 2021.

Para los efectos pertinentes, sc allega acta de entrega y los anexos respectivos en los formatps dispuesto
por la Secretaria Distrital de Gobierno, asi como unos archivos complementarios sobre dicha geston.

La entrega se realiza en un documento con 49 folios y un cd con los anexos y archivos refeqdos.

Agradezco su amable atencién y quedo atento a cualquier inquietud.

ALEJANDg.b RIVERA CAMERO
C.C. 80.167.037 de Bogor4, .
Correo: alejan iveracam Memail.com

Con copia:
SECRETARIA DISTRITAL DE GOBIERNO

Doctor

LUIS ERNESTO GOMEZ
Secretario Distrital de Gobierno
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ALcALDAMATm Acta de Informe de Gestién Servidores Pablicos
SECRETARIA DE GOBIERNO
Fech AA MM DD
echa 19 07 2021
I. DATOS GENERALES
Primer apellido: Segundo apellido: Nombres:
RIVERA CAMEROQO WILLIAM ALEJANDRO
Cargo desempefiado: ALCALDE LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE

Dependencia o Areat

ALCALDIA LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE - SECRETARIA DE GOBIERNO

Condiciones de la suscripcién Retiro: Ratificacién: Fin p'e{.‘lodo
del Acta: administrativo:
] .. Desde Hasta
Periodo de la gestién: 20 [ o | 5020 > | 06 [ 021

Con el fin de realizar la entrega del cargo de Alcalde Local de Rafael Uribe Uribe
Encatgado, se presenta este informe en los términos de la ley y segiin lo dispuesto por la
Secretaria de Gobierno para tales fines.

Para tales efectos se realiza la consolidacién de la informacién en las matrices dispuestas en
este formato para cada en cada uno de los items, asi mismo, se adjuntan los anexos en Excel
con el diligenciamiento de los formatos respectivos y se allegan otros archivos o documentos
complementatios, todo esto clasificado segiin las tematicas o 4reas de la entidad

II. INFORME EJECUTIVO DE LA GESTION

1. Principales logros de gestidn (minimo 5 logros)

No. Logro Descripcién Proyecto de Inversion
De acuerdo con la geston adelantada en el FDL RUU durante el
periodo comprendido entre el afio 2020 v 2021 primer semestre en
RECONOCIMIENTO EN mlateria financicra se tavieron los siguicntes logros:
1 MATERIA PRESUPUESTAL -En materia de los Rankings que miden la ejecucion en diferentes temas
" por parte de la SDH sc logré estar en los primeros lugares en temas
como ejecucidn del PAC, ejecucion presupuestal y depuracién de
obligaciones por pagar.
) RECONOCIMIENTO EN -E} l‘I'DL RUU es reconocido por parte de la SDH por su manejo de los
MATERIA PRESUPUESTAL miltiples temas presupuestales que se adelantan en cada uno de los

procesos
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gSBB;IIggRC“ DE 1636 "MEJORAMINETO DE
-BENEFICIAR A 6500 -Se realiza proceso de validacion de condiciones en €l proceso e LA CALIDAD DE VIDA DE
e ol @ proceso de valact . . proceso U¢11A PERSONA MAYOR EN
3 PERSONAS MAYORES DE LA | informe inico permitiendo identifiear ¢l ricsgo de inseguridad econdmica RAFAEL URIBE URIBE"
LOCALIDAD y vulnerabilidad
Se adjunita Anexo 8
complemento proyecto
subsidio ¢, _|
ENTREGA DE TARJETAS -Con el operatvo de compensar, s¢ realiza mes 2 mes la eatreg de }jfﬁ(_ Aﬁg‘ggxggh}‘];ﬁ)% EE
4 |NUEVASY DE rarjeras permitiéndoles a las personas mayores ¢l retiro del apoyo o 1 e .
REEXPEDICIONES econdmico LA CERSONA MAYOR EN
- RAFAEL URIBE URIBE"
DESBLOQUEO DE 8¢ realizan visitas por el proceso de informe de novedades permitiendo | 1636 "MEJORAMINETO DE
5 TARJETAS POR ENTREGA solicitar desbloqueos y favoreciendo que las personas mayores sigan [ LA CALIDAD DE VIDA DE
DE SOPORTES DE LAS recibiendo mes a mes el apoyo econdmico LA PERSONA MAYOR EN
PERSONAS MAYORES RAFAEL URIBE URIBE"
Recuperacién de certificados de detuncion, lo que permute dar el egreso 1636 ‘MEJORAMINETO DE
6 |LTBERACION DE CGPOS baio €] cnterio de fallecimients + 1 " d & LA CALIDAD DE VIDA DE
wjo ¢l enterio de fallecimiento ¥ la apesrura de cupos a otras personas |y 4 pERSONA MAYOR RN
que Jo requictan. RAFAEL URIBE URIRE"
Un alto porcentaje de las metas en mareria de gesudn policiva se han
cumplido, principalmente las relacionadas con los operativos de IVC ¥
control de ocupaciones tegales, superando en algunas opostunidades cf
7 | GESTION POLICIVA porcentaje previsto para los diferenres cortes, Esto permite téner un
mayor control de fas situaciones que generan afecracion a la seguridad, la
sana convivenca, ¢l derecho al espacio publico o que van cn contravia de
las restricciones en el marco de la emergencia sanitaria,
Se formula un plan de desatrollo basado en la garantia de la participacién | 1636, 1639, 1640, 1642, 1644,
ciudadana y la promocién del desatrollo econdmico local y la| 1646, 1647, 1649, 1650, 1653,
SE FORMULA EL PLAN DE | reactivacién econdmica en el marco de la situacion actual de emergencia | 1656, 1657, 1658, 1660, 1661,
8 | DESARROLLO LOCAL 2021-|de salud y las afectaciones que 1a misma ha generado para la economia, | 1665, 1667, 1670, 1673, 1675,
2024 con el cual sc busca generar mejores condiciones de vida pam los | 1678, 1679, 1680, 1681, 1682,
habitantes del territotio y responder a las dindmicas propias del mismo y [ 1684, 1685, 1689, 1697, 1698,
sus sectores poblacionales. 2213
1636, 1639, 1640, 1642, 1644,
1646, 1647, 1649, 1650, 1653,
FORMULACION 32| Con el fin de der respuesta 2 las propuestas presenwadas por los | 1656, 1657, 1658, 1660, 1661,
9 [PROYECTOS DE | ciudadanos en ol marco de los presupuestos particpanvos, se formulan | 1665, 1667, 1670, 1673, 1675,
INVERSION los proyectos de inversidn para materializar cstas inicianvas. 1678, 1679, 1680, 1631, 1682,
1684, 1685, 1689, 1697, 1698,
2213
La construccién de los proyectos de ioversidn para materializar las
IMPLEMENTACION DE LA | iniciativas ciudadanas propuestas en los presupuestos participativos, se
10 | METODOLOGIA realiza con la intervencidn de los ciudadanos, que no solo lo participan
CONSTRIUCTOQRES en la postulacidn de dichas iniciativas, sino en la formulacidén de Ins
proyectos quedaran vida a Ja mismas.
Los encuentros ciudadanos del afio 2020 fueron una oportunidad para
que la ciudadania y los sectores pablacionales sin discriminacién alguna,
incidieran en las decisiones de la inversién local, mediante propuestas
y/o  proyectos dingidos a: educacidn para jévenes, igualdad de
ENCUENTROS oportunidades para las mujeres, reduccidn de brechas digitales,
11 | CIUDADANOS EN RAFAEL | reactivacion economica, seguridad ¢ iniciativas de cultura, recreacién y

URIBE URIBE

deporte gran parte de estas realizadas a través de alianzas entre
organizaciones, enfocadas dentro de los planes y programas de intetés
publico.

As{ mismo representando gran incidencia dentro del Plan de Desarrollo
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Local “Un Nuevo contrato Social y ambiental -2021-2024” con el
propdsito esencial de mejorar la calidad de vida de la cindadania de la
localidad, bajo los principios de gobernanza, autonomia y fortalecimiento
del crecimiente y desarrollo econdémico en coordinacién y dialogo con
las autoridades locales y la instancia de Plancacién Local - CPL.

Realizados por parte de la administracion distrital y local en el afio 2020,
se convirti6 en una gran oportunidad para que la ciudadania sin
discriminacién alguna, participara en el disefio, presentacién y eleccién
de los proyectos a gjecutar segin los conceptos de gasto generales en las
lineas de inversién local, permitiendo la incidencia en la destinacién
presupuestal producto del pago de sus impuestos, garantizando que se

12 PRESUPUESTOS invierran en economia local, infraestrucrura, desatrollo social y cultural
PARTICIPATIVOS ¢ inversiones ambientales sostenibles  contempladas en el Plan de
Desarrolic Local.
Hicieron patte de este €jercicio democratico 2,495 ciudadanos votantes,
que registraron 18,997 vatos vilidos para las iniciativas expuestas, esta
votacion generd uma priorizacién de 109 iniciativas de acuerdo a la
importancia, nccesidad e interés de los ciudadanos.
A pesar de las dindmicas generadas por la pandemia del coronavirus
COVID 19 durante los afias 2020 - 2021, Ia alcaldia Local Rafael Uribe
Uribe ha implementado alternativas para garantizar ¢l formlecimiento a la
participacion de los sectores sociales, grupos de interés € instancias de
FORTALECIMIENTO participacién, facilitando el seguimicnto, la concertacion y evaluacién de
13 INSTANCIAS DE las politicas piblicas junto con Ja administracién en procura del bienestar
“ | PARTICIPACION: general de la poblacion.
Hoy la localidad RUU cuenta con 51 instancias de participacion, a través
de las cuales, los ciudadanos y ciudadanas realizan veeduria y control
social a la gestién publica, permiticndo esto la deliberacién y aportes en
la conformacién de la agenda publica local, logrando incidir en las
decisiones dc inversidén del presupuesto local.
Gestidn pacifica a través del acompafiamiento del equipa local de
14 ATENCION . A | gestores de seguridad y convivencia en 50 eventos de movilizacién social 1545//682
MOVILIZACION SOCIAL de los cuales solo el 15% requitiecron de fa intervencién de la fuerza
publica.
15 AMPLIACION PARQUE | Ampliacion de parque automotor de uso del personal de la E18 en 20 154
AUTO MOTOR POLICIA motocicletas y un automévil [
ENCUENTROS
16 COMUNITARIOS PARA | 10 encuentros comunitarios para la gestion comunitaria de la seguridad y 1545
FORTALECIMIENTO DE T.A | apoyo en la creacién de 3 nuevos frentes de la mano de la C8) y Policia
SEGURIDAD
2667 PERSONAS
17 VINCULADAS A EJERCICIOS | Vinculacién de 2667 ciudadanos ejercicios de prevencién  de 1545
DE CONVIVENCIA | comportamientos contrarios a la convivencia
CIUDADANA
8 REDUCCION DE .gr:;.(i’c;g;ésoi :‘:::::t;%lizs ;;:}ra ?{u'ﬁg;cifén de di:h'ms prion"jzados cliueipara
INDICADORES DELICTIVOS | 190 ccién del 6,7 frente a los reportado en el mismo
pesiodo para 2020
Desde el drea de prensa v comunicaciones, los logtos més significativos .
en la vigencia 2020 y 2021, fue ¢l de ke construccién de estrategias desde
la virtualidad en la labor de difundir proyectos y la gestion a nivel local v
distrital; tal es el caso, del desatrallo de fos encuentros ciudadanos y
19 | COMUNICACIONES presupuestos participadvos se llevaron a cabo desde lo digieal, teniendo
una gran participacién por parte de Ia comunidad de la localidad,
contribuyendo a la construccidon del Plan de Desarrollo T.ocal. Por otro
Iado, y en la misma dindnuca, se realizaron las rendiciones de cuentas
virtuales, exponiendo de una forma visual y asertiva la pestion
Cddigoj GCO-GTH-F037
Version: 2
Vigencia: 1B de abril de 2020
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adelantada.

Todas anteriores formas de comunicacion exrerna, estuvieron
acompadadas de la creacion de piezas publicarias, notas periodistas,
cubrimicnto y produccién audiovisual por parte de un equipo de trabajo
comprometido, haciendo posible la continua divulgacién de cada
actividad, cvento ¥ avance de los proyectos, en aras de mantener a la
habitantes informados oportunamente y sobre todo, incentivindolos a
que sean protagonistas participando en cada uno de ellos y todo esto se
ha logrando también, por un trabajo en trabajo en conjunto con otras
reas internas de la Alcaldia Local v owas cntidades, fortaleciendo

mecanismos y canales de informacion en pro de llevar mensajes claros a
la comunidad RUU.

20

REACTIVACION
ECONGMICA

Con el fin de atender la emergencia sanitada, pero principalmente la
reactivacién econdmica se adelantaron dos proyectos:

1. Empleo de Emergencia;
CONTRATO: Contrato No. 005 de 2020, del 24 de scptiembre de
2020, suscrito entre los quince (15) Fondos de Desarrollo Local y la Caja
de Compensacién Familiar Compensar, cuyo objeto consiste en “Prestar
los servicios regrieridos para operar el programa Empleos”
CONTRATISTA. Caja de Compensacién Familiar COMPENSAR
RECURSOS LOCALIDAD 18 RUU: § 3.603°996.73400
Empleo CPS No. 005 de 2020 SDG / 335 de 2020 numeracion FDL
RUU: TRASLADO PRESUPUESTAL DENTRO DEL FDL
mediante Decreto 015 de 2020

2. Incenuvos para la ndmina
CONTRATO: Contrate No. 004 de 2020, del 27 de agosto de 2020,
suscrito entre los dieciséis (16) Fondos de Desarrollo Local y la Caja de
Compensacién Fanmuliar Compensar, cuyo objeto consiste en “Prestar fos
Servicios requeridos para operar ol programa de incentivos para ef empleo”
CONTRATISTA. Caja de Compensacién Familiar COMPENSAR
RECURSOS LOCALIDAD 18 RUU: VALOR INICIAL §
2.119°593.35100
Empleo CPS No. 004 de 2020 SDG / 272 de 2020 numeracién FDL
RUU
Adicionalmente se suscribié Convenio con la Cruz Roja para entrega de
ayudas humanitarias, En total s¢ llevé a cabo una entrega de 46.339
ayudas humanitarias.
Finalmente se entregaron 3334 kits de bioseguridad a empresas y
vendedores informales de la localidad.

21

INFRAESTRUCTURA
MANTENIMIENTO

-El mantenimiento de 9,56 Km/carril de malla vial local, incluyendo
bachceo, re parcheo .

-El mantenimiento de 3,346 m2 de espacio piiblico

-El mantenimiento de 3,12 Km/carnl de acciones de movilidad a través
de la aplicacién de Fresado y Emuisién asfiltica, con maquinasia propia
en barrios como Hacienda Los Molinos, Bartio Bosques de La Hacienda,
Villas Del Recuerdo, Diana Turbay Lanceros entre otros.

Inversién que supera los 25 mil millones de pesos.

22

INFRAESTRUCTURA QOTRAS
INTERVENCIONES

-Adecuaciones ¢ intetvenciones a 26 parques vecinales y de bolsillo en
Rafael Unbe Uribe no se detuvieron

-Adicién y prérroga donde se invirticron 8 parques mas, con un total |de
inversion de $10.344.985.527 beneficiando asi 2 mis de 40 mil personas
-Otras 3 obras de mitgacidn de riesgo construidas en Diana Tutbay,
Consuelo y Principe de Bochica con una inversion de $ 7.726.972.166,

més de 32 mil personas han sido beneficiadas,

Cédigo: GCO-GTH-F037
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SECRETARIA DE GOBIERNG
Entrega de ayudas técnicas a personas en condicidn de discapacidad en la
localidad de Rafael Uribe Utibe
23 | AYUDAS TECNICAS INVERSION TOTAL: § 468.976.500

APORTE DEL FDLRUU: $430.280.000 APORTE SUBRED CO: §
36.789.000

24 | AMBIENTE

523 personas se sensibilizadas, entre residentes, comerciantes y
transedntes exphcindoles sobre el cuidado y la proteccidn del recutso
hidrico, manejo y disposicién adecuada de los residuas y separacién en la
fuente,

Control en referencia al manejo y disposicidn adecuada de escombros,
realizando la visita a 26 edificaciones en los diferentes bartios de la
localidad

5 jornadas de sensibilizacion en Ia proteccién del Laurel de Cera,
promoviendo €l no uso ni comercio de esta especie para la
conmemoracién de la Cruz de Mayo, alcanzando 400 personas entre
comerciantes y transetintes.

PLAN INSTITUCIONAL DE
GESTION AMBIENTAL PIGA

Frente al componente de gestion ambiental de la Alcaldia Local,
actualmente acaba de finalizar el proceso de inspeecién v evaluacién de la
gestion ambiental del periodo inmediatamente anterior, realizada por la
Secretaria Distrital de Gobiemno, encontrindonos en un porcentaje de
cumplimiento del Plan Institucional de Gestiin Ambiental ¢n la Alcaldia

Local de 93%, lo cual, ¢s bastante positivo y logrado por primera vez en
la Alcaldia Local.

2. Principales actdvidades realizadas (minimo 3 actvidades)
No. Area Descripcion Actividades
FORMULACION PLAN DE
1 DESARROLLO UUN NUEVO De acuerdo con la normatividad vigente se formulz el plan de desprrollo tomando los

CONTRATO SOCIAL EN RAFAEL
URIBE URIBE 2021-2024

lineamientos de los sectores y Planeacién Distrital,

FORMULACION Y
SEGUIMIENTO EJECUCION
PROYECTOS DE INVERSION
2021-2024

De acuerdo con la normadvidad vigente se formulan los 32 proyec
tomando los lineamientos de los sectores y Planeacién Distrital

tos de inversion

FORTALECIMIENTO A LAS
INSTANCIAS DE PARTICIPACION

La Alcaldia Local RUU hace un reconocimiento a las Juntas de
Asojuntas v El Consejo de Planeacion Local — CPL instaacia m

Accion Comunal -
§ representativa en

la localidad, por haber sido actores fundamentales en los “encuentros cludadanos y
los presupuestos participativos”, quiecnes en conrdinacidn cof el IDPAC y La

Alcaldia Local, lograron adaprarse a las dinamicas generadas
rompiendo  barreras de acceso 2 las herramientas digitales
participacién activa de la ciudadania en los procesos democraticos
al fortalecimiento como sujetos de derecho de los procesos partic]
publico o comunitario que tHenen lugar en el tersitorio.
La oficina de participacién s¢ ¢ncucntra apoyando las elecciong
instancias de participacién

or ef COVID 19,
y garantizando la
, lo que contribuye
jpativos de carictrer

s de las siguientes

1. Consejo local de vendedores informales

2. Consejo local de Sabios y Sabias

3. Comision consultiva local de comunidades negras,) afrocolombianas,
raizales y palengueras de Bogota

4, El Consejo Local de productividad, competitividad, reactivacidn, desarrollo

y sostenibilidad econdmica, es un proyecto de acuerdo y se

Eio:ne contemplado

realizar la convocatotia y eleccidn durante los meses de julio v agosto de 2021

Cédigo: G
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5. Consejo Local LGBT!

6. Consejo Local de barras futboleras

Estas elecciones estin encaminadas al fortalecimiento y democratizacién de la
participacion.

4 ENCUENTROS CIUDADANOS

Los encuentros ciudadanos se llevaron a cabo del 14 al 18 dc julio de 2020 de forma
virtual con la instalacion por parte del alcalde () Alejandro Rivera y ¢l Consejo Tocal
de Planeacién — CPL a través del Facebook Live de la alcaldia local, o cual
represento cl llevar a cabo 33 encuentroes virtuales de los cuales 28 encuentros
fueron con la comunidad en general y § encuentros tetritoriales, uno por cada
UPZ, coordinados pot la alcaldfa Local, IDPAC y representantes det CPL, logrando
una participacion de manera virtual de 6.716 ciudadanos que accedieron en tiempo
real, permitiendo con esto que la localidad presentara uno de los mayores porcentajes
en participacién para los encuentros, esta patticipacién se garantzé mediante la
plataforma de la ETB por medio del cual se realizé fa inscripeién y votacién de cada
una de sus propuestas.

Adicionalmente para estos encuentros ciudadanos se realizaron 1.800 encuestas
donde se identificaron ciudadanos que no tuvieron acceso a los encuentros virtuales
con el fin de garantizar la participacién a personas con discapacidad, poblacién
indigena y/o érnica, adultos mayores y poblacidn con batreras de acceso a las
herramientas digitales.

El balance de los encuentros ciudadanos de 2020 es una oportunidad para resalar,
teconocet y valorar Ia incidencia en la participacién virtual, un espacio en el que los
lideres, las lideresas sociales y diferentes grupos poblacionales Jograron romper las
barreras de acceso a las herramientas digitales adaptindose a las diferentes dindmicas
generadas por emergencia sanitaria gencrada por la pandemia del coronavirus
COVID 19.

PRESUPUESTOS
PARTICIPATIVOS

La ciudadanfa de la localidad Rafael Unbe Uribe realizdé un excelente ejercicio de
participacion incidente, inscribiendo 682 iniciativas en Ja plataforma GABO
(Gobierno abierto) - www.gobiernoabiertobogota.gov.co, imciativas sacializadas en
07 asambleas temiticas realizadas con la comunidad v los scctores distritales con ¢l
fin de clasificarlas en los sectotes correspondientes y verificar criterios de viabilidad
v elegibilidad y tenicndo en cuenta la citcular CONFIS 03/2020. Una vez revisadas
las propuestas, los sectores priotizaron 189 iniciativas que entraron al proceso de
votacion por la comunidad de forma virtual y presencial haciendo parte de este
ejercicio democritico, 2.495 ciudadanos votantes que registraron 18.997 votos vélidos
para las iniciativas expuestas, esta votacién generd una priorizacién de 109 iniciativas
de acuerdo a la importancia, necesidad e interés de los ciudadanos, finalmente los
promotores de las iniciativas priorizadas junto con los delegados del CPL. han venido
participando  acuvamente en las mesas de cocreacion siendo parte fundamenual en la
formulacién de sus iniciativas garantizando la unidad y coherencia en la
implementacion de las politicas publicas en el tetritorio a través de las zcciones
contratadas con los recursos de inversién local.

Cada votante tuvo la oportunidad de votar de 1 a 10 inictativas de acuerdo con las
necesidades o intereses.

6. SEGURIDAD Y CONVIVENCIA

Pedagogia y scnsibilizacidn decretos covid 19, atencién a movilizacién social,
fortalecimiento de la seguridad ciudadana, acompafiamiento y apoyo operativo en
tertitotializacion de estrategias para la  mitigacién de delitos. Acciones de
recuperacion del espacio publico. Apoyo en focalizacién operativos de Inspeccidn,
Vigilancia ¥ Control a establecimientos de comercio en zonas de alto impacro.

PLAN INSTTTUCIONAL DE
GESTION AMBIENTAL PIGA

Frente a lo que se¢ viene adelantando para la presente vigencia, se estd realizando el
proceso de formulacidn del proyecto PIGA 2021, en ¢l cual, se quiere implementar
en la Alcaldfa I.ocal un sello de calidad {oro o plata) en cicloparqueaderos para
biciusuatios. Esta es una estrategia ambiental impulsada por la Secretatia Distrital de
Movilidad que busca promover en nuestro caso particular en los funcionatios
publicos una cultura de movilidad sostenible para la ciudad. Sobre esto, es preciso
referir que van a enfrentar retos de caricter econdmico, pues, se debe intentar hacer
lo mayor posible con el presupuesto asignado, teniendo en cuenta que ¢l presupueste
asignado para el proyecto PIGA, también debe distribuirse en Ja compra de otros
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elementos que se requieren para avanzar en la implementaciénldel Plan Institucional
de Gestién Ambiental y sus programas de ejecucion en la Alcaldia Tocal.

8 AMBIENTE

Nutria

naturales,

apravechadas por los habitantes,

-Dfa de ]2 Tierra 2021 con actividades lidico-pedagdgicas en ¢l manejo de residuos
en la vivienda y en el entomno, ¢l embellecimiento de La Plazolera Quebrada La

-RECICLATON 2021 liderado por la secretaria Distrital de Ambiente, realizando la
recoleccién de aproximadamente 100Kilogramos de residuo
entre pilas, medicamentos usados, luminarias y aceite de cocina.
-Dia Mundial del agua 2021 se realizé en la UPZ 55, en el entorno de la quebrada
Chiguaza con actvidades de sensibilizacién del cuidado y proteccién de los recursos

-Conversatorio sobre “La importancia del parque distrital “Entre Nubes”, pulmén
ecolégico de la cindad”, también el conversatotio de “Ten¢ncia responsable de
animales de compaiiia en el marco del Covid 19” entre otras agtividades que fueron

de manejo especial

No. Dificultad

3. Dificultades para el desarrollo de las funciones (minimo 3 dificulrades)

Descripcién

Proyecto de Inversion
1

Novedades de bloqueos por ¢l eriterio de no
1 ubicacidn.
Se adjunta Anexc 8 complemento proyecto
subsgidio c.

Hay personas mayores que se trasladaron a otro lugar
de residencia y que a la fecha no se ban podido ubicar,
asociado a la coyuntura de emergencia sanitaria,

1636 "MEJORAMINETO DE LA
CALIDAD DE VIDA DE LA
PERSONA MAYOR EN RAFALL
URIBE URIBE"

2 Gestién documental

La alcaldia local de Rafael Uribe Uribe no cuenta con
inventatios documentales sobre la toralidad de {a
documentacién que produce en ¢l ejercicio de sus
funciones, sin ¢mbargo en actualidad se estin
levantando vy actualizando los  inventados
documentales de acuerde al formate GDI-GPD-F001
Formato dnico Inventario Documentzl, en el anexo se
relaciona Ja informacion existente de la alcaldia.

3 Gestién policiva

Bl cumplimiente de las mers, principadmente la
referente al derre o archivo de las actuaciones
administrativas ha presentado dificultades, toda vez
que hay procesos como ¢ de la Accién de
cumplimiento del Barrio Pijans, ¢n el que la segunda
instancia estd revocando las resoluciones de atchivo, lo
que implica mantener las actuaciones activas. También
se presenta dificulead en dicho cerre porque las
trdmites de notificacidon se demoran mis de lo

previsto,
Falta mayor coordinacién con los seclores y
4 | Plan de desarrollo y cumnplimiento de metas entidades  También es necesario  conacer los

porcentajes de ejecucién ¢n dempo real,

5. | La falta de un rubro para un operador logistico

La oficina de participacidn, apoya la articulaciaa,
oticnracion vy coordinacion de los  espacios de
participacion ciudadana y comunitatia, las Juneas de
Accion Comunal, Asociaciones de Vecinos y demds
instancias de participacién existentes en la Localidad
de conformidad con las indicactones de la Alcaldia
Local, para lo cual sc necesita un rubro presupuestal
teniendo en cuenta que la mayoria de instancia y
entidades solicitan apoyo con:

L. WMareriales: pintura, sonide, papeleria, etc.
2. Reftigerios

N/A
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Generar un espacio en ¢l drea de archivo
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La oficina de Participacion cuentz con 51 instancias,
las cuales denen una pestién documental amplia, por
Io que s¢ requiere un espacio para almacenar los
documentus, con ¢l que hoy no cuenta.

N/A

~1

Se requiere una oportuna contratacion de los
profesionales

Con el fin de mantener los procesos y en razon al
nimero de instancias de participacién, es necesario dar
celeridad 2 la contreacion de los profesionales.

N/A

Articulacidn institucional

Apoyo de demds entidades para facilitar ejercicios de
control vy pedagogia desde cada una de  sus
misionalidades  por  disposicion  de  agendad v
compromisos de cquipos.

1545

<iudadanas

Falta de experiencia de las organizaciones para
participar en la ejecucién d sus iniciativas

Varios de los ciudadanos u organizaciones que
paruciparon  en ¢l  proceso  de  presupuestos
participadvos y lograron postular sus iniciativas , han
manifestado sus inconformidad de poder participar de
maneta directa en la ejecucian de los proyectos que Jas
materalizarin, esto se debe a gue en muchos casos
dichas organizaciones no cuentas con la expericncia o
los requisitos exigidos en la normatividad parz los
procesas de contratacion, fos cuales debe Jesacrollarse
con fa observancia de los procedimientos dispucstos
en la ley.

4. Recomendaciones pary tener en cuenta (minimo 5 recomendaciones)

Fecha maxima
Ne. Tema Importancia Consecuencia para dar inicio a
la actividad
Deben efectuarse traslados presupuestales para garantizar el
buen funcionamiento de la entdad ya que dentro de la
Traslados planeacion de Ia vigencia no se contemplaron recursos para ¢l
1 presupuestales Alta pago de servicio de GPS y parqueadero de maquinatia amarilla,
funcionamiento igualmente otros rubros no tienen recursos suficientes para
cubrir los gastos de la vigencia 2021 y hasta el mes de marzo de
2022.
Es necesario solicitar a la Ofician de Plancacidn de la Secretaria
de Gobierno, ¢l cambio en las metas de gestion, principalmente
de los expedientes priotizados para archivo, toda vez que para
Cambioc en la este afio se incluyeron 200 de Pijaos los cuales estin siendo
5 proyeccion de Alta sujetos de revocatoria de las resoluciones de archivo, por los
metas en la gestidén que no se pueden contar para ¢l cumplmiento de la meta.
policiva Como solucidn se propone incluir expedientes con el
cumplimento del término para caducidad o pérdida de la
facultad de ejecutoria, como es ¢l caso de las actuaciones de
Hacienda Molinos.
De acuerdo a los nuevos lineamientos de Secretaria de
Gobicrno, frente a los presupuestos participatives que se
c adelantarin, se¢ hace necesario un operador logfstico, tiendo en
ontratar un . . L
3 . Alta cuenta que se desea implementar diferentes laboratoros civicos, | 22 de agosto 2021
operador logfstico ! . Lo .
inscripcion de propuestas colectivas e individuales de calidad y
la inscripcion de personas de manera transversal a todo el
proceso, votaciones fisicas v virtuales.
Emusion de Con él fin de mantener los procesos con las comunidades y que | De acuerdo 2 la
4 Prorrogas y | Alta no sufran interrupciones por la falta de profesionales en el | terminacién de los
adiciones a2 los equipo de participacion y la contratacidn al dia. contratos _de cada
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contratos profesional.

Atencidn Se requiers avanzar dhpidamente con la gestda en ¢l IDIGE

5 emergendia barrio | Al para I disposicién de los recursos con los que se espera atend

Las g:;;nas mo la emergencia presentada en este sector, empezando por |

estudios y disefios de las obras de mitigacién que se requieren.

I11. RESULTADO DE AUDITORIAS DE LA CONTRALORIA DE BOGJ)TA, D.C.

C T T Tpode hekszgos ~

Mo (Modulkdad sudorta| SS19° | Fachaintoms {14 1 Disciptinan 3. Penzies 4, Fiscaies TOTAL

= Ablertos | Cemades § Ablertas | Cemados | Ablertos | Carrades | Ablertos | Cemados | Ablertoa | Cemades
2021 {REGULARIDAD 13 20062021 7 - 1 - - - - 7
2020 {DESEMPERO 157 02020 3 k]
20 |DESEMPERG 182 2087200 2 2
2020 |REGULARIDAD ke 10772020 $ 1

TOTAL 12 s 2 - B . . . 12 .

ANEXO PRINCIPAL ACTA DE INFORME: a, Hlallazgos Auditoria

Resulta de importancia aclarar que, a la Alealdia Local de Rafacl Uribe Uribe, no se lelnotifica cuando
las incidencias son cerradas, por tanto, aqui se consignan bisicamente, las incidencias sefialadas en
los informes.

1. Ejecucién Plan de Mejoramiento Contralotia

Cumplimiento de Akciones de
Vigencia Cédigo Auditoria | Hallazgo (Cantidad) Mejoramienito
Abicrtas Cerradas
2021 113 7 7 0
2020 157 3 3 0
2020 188 2 2 0
2020 137 5 0 5
Total

ANEXO PRINCIPAL ACTA DE INFORME: a. Plan de Mejordmiento Contratorfa

Las acciones que se encuentran abiertas no han sido cvaluadas por ¢l ente de contrgl, s¢ espera que

las mismas sean calificadas en la auditoria de regularidad de la vigencia 2020.

2. Planecs de Mejoramiento Internos Sistema de Gestion

La informacién referente a esta matriz s¢ diligencié en el anexo de Excel respectivo
contenido en el Anexo principal acta de informe, j. Hallazgos Adminis}rativos. No se

registra la informaci6n en este espacio, toda vez que muy amplia.

Cédigg: GCO-GTH-F037
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No. Fuente Proceso Desctipcion del
FLAN Hallazgo

Fecha
Inicial

Fecha

Final

Estado Hallazgo

Y Avance

Abierto

Cerrado

Total

NOTA: VER ANEXQO PRINCIPAL ACTA DE INFORME: |. Hallazgos Administrativos

IV.  SITUACION DE LOS RECURSOS FINANCIEROS, TECNICOS Y FiSICOS

Adicionalmente a la informacién que a continuacion se relaciona, se adjunta atchivo en el
formato de Excel correspondiente en el Anexo principal acta de informe: d. Ejecucién
Presupuestal y en el Anexo 1 complemento ejecucion presupuestal.

1. Balance Comparativos

BALANCE GENERAL COMPARATIVO 2019 — 2020 (Corte 31 de diciembre 2020 en Miles de $)

Concepto Activo

Vigencia (Corte a 31 de diciembre) 2020 2019

Valor $ 177.503.542.913,00 $ 193.989.186.132,00
Concepto Pagivo

Vigencia (Corte a 31 de diciembre)

2020

2019

Valor $ 1.444.623.065,00 § 3.623.266.992,00
Concepto Patrimonio

Vigencia {Corte a 31 de diciembre) 2020 2019

Valor $ 176.060.919.848,00 $ 190.365.919.140,00

Balance General 2020 (Corte 31 de diciembre) (altimo afio en miles de $)

Concepto Activo

Pasivo l

Patrimonio ‘

Valor $ 177.505.542.913,00

$ 1.444.623.065,00 |

§ 176.060.919.848,00 |

Estado de la actividad econdémica, financiera, social y ambiental comparativo 2019 — 2020 (Corte 31

de diciembte en miles de $)
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Concepto

Ingresos

Vigencia (Corte a 31 de diciembre)

2020

2019

Valot $ 61.800.273.929,00 $ 58.866.764.352,00
Concepto Gastos y costos

Vigencia {Corte a 31 de diciembre) 2020 2019

Valot $ 73.763.957.250,00 $ 41.244,983.604,00
Concepto Resultado

Vigencia (Corte a 31 de diciembre) 2020 2019

Valot -5 11.963.683.321,00 $ 17.621,780,748,00

Estado de la actividad econdmica, financiera, social y ambiental 2020 (Corte 31 de diciembre en

miles de $)

Concepto

Ingresos

Gastos y costos

Resultado

Valor

$ 61.800.273.929,00

$ 73.763.957.250,00

-3 11.963.683.321,00

Estado de cambios en el patrimonio 2020 (Corte a 31 de diciembre en miles de $)

Concepto

Valor

1. Saldo del patrimonio a diciembre 31 de 2019

$ 190.365.919.140,00

2. Variaciones patrimoniales a diciembre 31 de 2020

-3 14.304,999.292,00

3. Saldo del patrimonio a diciembre 31 de 2020

$ 176.060.919.848,00

4. Deralle de las variaciones patrimoniales

4.1. Incrementos s |15.280.464.777,00
4.2. Disminuciones -$29.585.464.069,00
4.3, Partidas sin vartacién 20,00

Se presenta informacidn financiera compatativa con corte a 31 de marzo de 2021, Wltimo periodo registrado y

reportado a la Direccion Distrital de Contabilidad en el aplicadvo BOGOTA CONSOLIDAL

BALANCE GENERAL COMPARATIVO 2020 - 2021 (Cozte 31 de marzo 2021 en Mtles de §)

Concepto ‘

Activo
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Vigencia (Corte a 31 de marzo)

2021

2020

Valor

$ 166.695.099.999,00

$ 185.644.289.590,00

Concepto Pasivo

Vigencia (Corte a 31 de marzo) 2021 2020

Valor $ 547.102,977,00 $ 3.643.286.727,00
Concepto Patrimonio

Vigencia (Corte a 31 de marzo) 2021 2020

Valor

$ 166.147.997.022,00

$ 182.001.002.863,00

Estado de la actividad econémica, financiera, social y ambiental comparativo 2020 - 2021 (Corte 31 de

marzo en miles de §)

Concepto Ingresos

Vigencia (Cotte a 31 de marzo) 2021 2020

Valor $ 155.142.681,00 § 36.955.484,00
Concepto Gastos y costos

Vigencia (Corte a 31 de marzo) 2021 2020

Valor

$ 8.401.871.761,00

Concepto

$10.068.110.791,00

Resultado

Vigencia (Corte a 31 de marzo)

2021

2020

Valor

-$ 9.912.968.110,00

-§ 8.364.916.277,00

Se presenta informacion con corte al dlimo periodo contable cetrado correspondieate 2 MAYO 2021, asi;

BALANCE GENERAL COMPARATIVO 2021-2020 (Corte 31 de mayo 2021 en Miles de $)

Concepto Activo

Vigencia (Corte a 31 de mayo) 2021 2020

Valor ' $ 164.025.663.528,00 $177.944.101.861,00
Concepto Pasivo

Vigencia (Corte a 31 de mayo) 2021 2020

Valor $ 925.768.991,00 $2.218.463.778,00
Concepto Patrimonio

Vigencia (Corte a 31 de mayo) 2021 2020

Valor $ 163.099.894.537,00 $ 175.725.638.084,00

Codigo: GCO-GTH-F037
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Estado de la actividad econémica, financiera, social y ambiental comparativo 2021 - 2020 (Corte 31 de

mayo en miles de $)

Concepto Ingresos

Vigencia (Cotte a 31 de mayo) 2021 2020

Valot $ 101.326.259,00 - § 37.017.209,00
Concepto Gastos y costos

Vigencia {(Corte a 31 de mayo) 2021 2020

Valor $ 18.051,707.783,00 $ 14.677.298.265,00
Concepto Resultado

Vigencia (Cotte a 31 de mayo) 2021 2020

Valor -§ 17.950.381.524,00

-$ 14.640.281.056,00

2. Inventarios
Propiedad, Planta y Equipo con corte a 31 de mayo de 2021:

Descripcién por grupo

Valor en libros ($)

Tetrenos

$  893,188.300,00

Bienes Muebles en Bodega

$  114.036.000,00

Propiedad, Planta y Equipo no Explotade

$ 288.854.529,00

Edificaciones

$1.173.678.528,00

Maquinaria y Equipo

$ 1.068.858.788,00

Equipo Médico y Cientifico

$ §18.693.856,00

Muebles, Enseres y Equipo de Oficina

$ 259.316.878,00
Equipo de Comunicacién y Computacién $ 1{223.146.290,00
Equipo de Transporte, Traccién y Elevacién $ 403.652.182,00
Equipos de Comedor, Cocina y Despensa $ { 3.958.386,00

Total de bicnes de la entidad

$4.347.383.737,00

ANEXO PRINCIPAL ACTA DE INFORME: b. Recursos Fisicos 1 folio

3. Sistemas de Informacion

1

La informacion referente a esta matriz se diligencié en el anexo de Excel respectivo
contenido en el Anexo principal acta de informe, b. Sistemas No sé registra toda
informacion en este espacio, toda vez que muy amplia.
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4. Gestion Documental

NOTA: VER ANEXO PRINCIPAL ACTA DE INFORME: b. Sistemas 1 folio

La informacion referente a esta matriz se diligenci6é en el anexo de Excel respectivo
contenido en el Anexo principal acta de informe, b. Inventario Documental y se
complement6 con el Anexo G complemento inventario documental. No se registra
informacién en este espacio, toda vez que es muy amplia.

i
i Nombte de 12
' . TPechas Extremas Unidad de conservacion No. de
v~ .| No de scrie, nombre follo Frecuencia
Cargo | del expediente, Sopnrie Obuervaciones
Qrden . Serlal peso en de consulta
nombee del | Inicisl | Final Caja Carpeta | Tomo cD
. CPU Kb
archivo

N 0 !

NOTA: VER ANEXO PRINCIPAL ACTA DE INFORME: b. Inveatatio Docamental 1 folio

Nota: La aicaldia local de Rafael Utribe Uribe no cuenta con inventarios documentales sobre la
totalidad de la documentacién que produce en el ejercicio de sus funciones, sin embargo en
actualidad se estin levantando y actualizando los inventatios documentales de acuetdo al formato
GPDI-GPD-F001 Formato tGnico Inventario Documental, en el anexo se relaciona la informacién
existente de la alcaldia.
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V. SITUACION DE LOS RECURSOS HUMANOS

1. Composicion de Ia Planta = Numero de empleos

Nivel N° de Cargos
Nivel Directivo 1
Nivel Asesor 0
Nivel Profesional 17
Nivel Técnico 0
Nivel Asistencial 14
Total 32
2. Distribucién de la Planta por tipo de vinculacion
T . . N°de
ipo de Vinculacién
personas
Carrera Administrativa 25
Provisionales 6
Libre Nombramiento y Remocidn 1
Periodo Fijo 0
Temporales 0
Contrato de Prestacién de Servicios 0
Total 32
3. Emplecos provistos
Encargos Provistos por tudafes sin Total
Nivel Fecuistentics Encargos en novedades ndministrativas | personal
pl en el
Definltivos | Temporales | Deflnitivos | Temporales | de LNR LII):R P?}:do :-Dn:n cargo
Nivel
Directivo 0 0 0 0 1 0 0 0 1
Nivel 0 0 0 0 0 0 0 0 0
BCIQT
Nivel
Peofesional 2 0 0 2 1] 1] 0 13 17
Nivel
Técnico 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Nivel
Asistencial 4 0 0 0 0 0 0 10 14
Total Planta 6 0 ¢ 2 1 0 1] 23 32
4. Relacién detallada personal alealdias locales !
Ubicacion Numero en Planta }cqoumﬂ? de
ntratistas
DESPACHO
Despacho | 2 | 11

Cédigo: GCO-GTH-F037
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AREA DE GESTION POLICIVA

Asesora Juridica 5 39
Asesora de Gbras 0 0
Inspecciones de Policia 11 18
Otuos 0 0
AREA DE DESARRLOLLO LOCAL ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
Gestidn Administrativa y Financiera 6 6
Planeacidon 1 19
Presupuesto 1 3
Contabilidad 1 1
Almacén 1 10
Contratacidon 2 15
CDI 1 4
Servicto de Atencién al Ciudadano 0 0
Sistemnas \ 1 2
Prensa y Comunicaciones 0 5
Atrchivo 0 5
Conductores 0 5
Otros 0 72
Junta Administradora Local 0 2
TOTAL 32 217

ANEXO PRINCIPAL ACTA DE INFORME: C. PERSONAL TOTAL 1 folio

VI. PLANES, PROGRAMAS, ESTUDIOS, PROYECTOS Y PRESUPUESTO

{Detalle de los planes, programas, estudios, proyectos y presupuesto, formutados para el cumplimiento de la mision institucional)

1. Estado de Ejecucion Plan de Desarrollo

Prosrama Meta Plan de Desatrolio 2017-2020 Socnaion
2 a
g RAFAEL URIBE URIBE MEJOR PARA TODOS Y o,
(]
Realizar 4 dotaciones con instalacién de equipos tecnoldgicos para seguridad en la lacalidad,
. . . .. . . 70.52%
. . . Camaras de segutidad, alarmas comunitarias y dotacién 4 la policia de Ia localidad
Seguridad y convivencia para todos
Vincular 4.000 personas de la Localidad, en ejercicios de convivencia ciudadzna, 77.09%
Espacio piblico, derecho de todos Intervenir 60 parques vecinales y/o de balsillo de la Localidad 74.29%
Beneficiar 6500 personas de la Localidad con el Apoyo Econémico tipo C 74.52%
Igualdad y autonomia para una - T —
B . Beneficiar 1000 petsonas de la localidad durante el cuatrienio, con ayudas técnicas - que no se
agota incluyente - - 73.85%
encuentren incluidas en el POS
Cubrir 11 Ediles Con El Pago De Honotarios. 98.27%
Gobernanza e influencia local, Realizar 1 estrategia de fortalecimiento institucional 67.58%
regional ¢ internacional . , . L. . , . . -
Realizar 4 acciones de inspeccion, vigilancia, control, incluidas razas de perro peligrosas 43.55%
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: Ejecucion
Progtama Meta Plan de Desarrollo 2017-2020 C:mtrienio
gt RAFAEL URIBE URIBE MEJOR PARA TODOS y
a
Fortalecer 44 organizaciones, instancias y expresiones sociales ciudadanas para la partfcipacién
local incluyendo Juntas de Accién Comunal, Poblacion afrodescendiente, Etnias, |L.GBTI, o
\ . - . - . . " 59.06%
Mujeres y mesa de comunicactones ¥ otras instancias con asiento en la localidad, ¢ intepvencién
y doracién a salones comunales
Vincular 1500 personas a procesos de participacién ciudadana y/o control social, intluyendo o
c LT - . : . . 68.58%
opaco, Asociacién de usuarios y otras instancias con ssiento en la localidad 4
Intervenir 1,000 arboles de la localidad, 55.23%
Intervenir 5.000 M2 de espacio pdblico de la localidad con acciones de jardineria, murds verdes 83.70%
Recuperacién y manejo de la y/ o paisajismo [ ”
Estructura Ecoldgica Principal Implementar 4 acciones de agricultura urbana de la localidad 57.23%
Ejercer 4 acciones de control de mascotas con labores de esterilizacién canina y felina 41,77%
Construir 8 Km/ carrtt de malla vial local 44.73%
Mantener 24 Km/carril de malla vial local, bacheo, reparcheo 82.41%
Mejor movilidad para todos Construir 15.000 M2 de espacio publico de la localidad, incluyendo andenes, escaléras, vias 33.85%
peatonales, sepatadores y alamedas
Mantener 20000 M2 de espacio piblico de )a localidad, incluyendo andenes, escalras, vias "
60.39%
peatonales, separadores y alamedas
Realizar 8 de cventos artisticos y culturales en la Jocalidad en el cuatrienio. 61.29%
Realizar 8 de eventos (sic) de recreacion y deporte en la localidad en el cuatrienio 21.79%
Mejores Dponurl}dadcs pata el Vincular 2000 personas a procesos de formacién artistica y culmral, incluyendo adultos mayores o
desarrollo a través de la cultura, la . . 69.31%
. de la localidad que no se beneficien de otros programas FDL RUU.
recreacién y el deporte
Viocular 2000 personas a procesos de formacidn artistica y cultural, incluyendo adultos mayores 65.01%
de la localidad que no se beneficien de otros programas FDL RUU e
Desarrollo integral desde la gestacion L . : .
. Dotar 24 Jardines infantiles de la Localidad, incluyendo HOBIS del ICBF 80.23%
hasta la adolescencia
Inclusién educativa para la equidad Dotar 28 IED de a Localidad, con material pedagégico 77.40%
Recuperacién, incorporacién, vida Presentar 550 demandas de trulacién, acompariando a la comunidad desde la preparacion, 4271%
urbana y control de la ilepalidad viabilidad, presentacidn y aceptacion de la correspondiente demanda de titulacién del predio s
Famili i ! . S .
c:rr:bizscll:;:;:igc!:as y adaptadas al Realizar 4 obras de mitgacion del tiesgo anualmente 56.74%
Ejecucién
Cuatrienio
P Meta Plan de Desarrollo 2021-2024 v o
rograma /o
(A marzo
30 de 2021)
Subsidi i
eumzaldos y tansferencias para la Beneficiar 6500 personas mayores con apoyo econdmico tipo C. 24.0%
Realizar 4 estrategias de fortalecimiento institucional. 9.7%
Gestidn Piblica Local Realizar 4 acciones de inspeccién, vigilancia y control. 4,2%
Realizar 1 rendicidn de cuenras anuales, 01%
Codige: GCO-GTH-F037
Version: 2
Vigencia: {13 de abril de 2020
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Ejecucién
Cuatrieni
Meta Plan de Desarrollo 2021-2024 Sento
Programa %o
{A marzo
30 de 2021)
Cultura ciudadana para la confianza,
la convivencia y la participacién | Implementar 4 estrategia de atencion de movilizaciones y aglomeraciones en el territorio a
desde la través de equipos de gestores de convivencia bajo el direccionamiento estratégico de la 0.8%
secretaria de Seguridad, Convivencia y Justicia. s
Formar 1000 personas en la escuela de seguridad. 0.2%
Intervenir 7164 metros cuadrados dc etementos del sistema de espacio piblico peatonal con 1.2%
acciones de construccién y/o conservacion. v
Intervenir 800 metros cuadrados de Puentes vehiculares y/o peatonales dc escala local sobre 0.4%
Movilidad segura, sostenible y | cuerpos de agua con acciones de construccidn y/o conservacion. e
3 ibl N p - - : - -
aecesve Intervenir 2 Kilémetros-carril de malla vial urbana {local y/o intermedia) con acciones de 3.2%
construccion y/o conservacién. ik
Intervenir 2527 metros lineales de Ciclo infraestructura con acciones de construccién y/o
- 0,9%
conservacion,
Cambio cultural para la gestién de 1a Implementar 120 PROCEDAS, 1,4%
crisis climitica
Intervenir 4000 m2 de jardineria y coberturas verdes, 0,5%
Beneficiar 200 personas a traveés de estrategias para el fortalecimiento de los mecanismos de 0.2%
justicia comunitaria. e
Acceso a la justicia integral en la ciudad. 0,2%
Plataforma institucional para la Vincular §0 Instituciones educativas al programa pedagdgico de resolucién de conflictos en 0.2%
. A la comunidad escolar.
seguridad y justicia - - —- e - -
Implementar 1 estrategia local de acciones pedagogicas del Codigo Nacional de Seguridad y
. . . 0,2%
Convivencia Ciudadana en la localidad.
Suministrar 2 dotaciones tecnolégicas a organismos de seguridad, 1,3%
Fom‘lac:on mtegrla]:‘ mas ¥y mejor Dotar 28 sedes educativas urbanas 1,2%
tiempo en los colegios
Realizar 20 acuerdos para el uso del EP con fines culturales, deportives, recreacicnales o de 0.2%
mercados temporales. ¥~
Realizar 4 acuerdos para la promover ia formalizacién de vendedores informales a circulos
Espacio publico mis seguro y | econdémicos productives de la ciudad,
constrwdo ¢olectivamente 0.4%
Realizar 4 acuerdos para la vinculacion de la ciudadania en los programas adelantados por ¢l e
IDRD y acuerdos con vendedores informales o ¢stacionarios.
Intervenir 20 sedes de salones comunales. 0,6%
L. Dotar 51 juntas de accién comunales. 0,4%
Fortalecimiento de  Cultura "y cooi 1 cedes de salones comunales. 0,3%
Ciudadana y su institucionalidad - . - o
Capacilar 1600 personas a través de proccsos de formacitn para la participacion de manera 1.2%
virtual y presencial. 1270
Jévenes con capacidades: Proyecto de | Beneficiar 300 personas con apoyo para la educacion superior. 30,
vida para la cindadania, la innovacién .
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ALCALDM WaYEN
Or BOGOTADC
SECRETARIA OF GOBERND
Ejecucién
Cuattienio
Progtama Meta Plan de Desarrollo 2021-2024 %
(A marzo
30 de 2021)
Y
Bogotd proteciors de sus recursos Intervenir 4 hectdreas con procesos de restauracidn, rchabilitecién o recuperacidn ccéldgica. 0,9%
Prevencién y atencion de maternidad \:iin;:ulnr 600 personas a las ncciones y estrategias pam Ja prevencidn del emnbarazo 0.1
temprana adolescente. ,3%
Realizar 4 acciones efectivas para ¢l fortalecimiento de las capacidades localesi para la 0.7%
Eficiencia en In  atencién  de | respuesta a emergencias y desastres. *
emergencias Desarroller | intervenciones fisicas para la reduccién del riesgo y adaptacién elj cambio 1.0%
climético. o
Educacién inicial: Bases sélidas para | Implementar 100 Proyectos para el desarrollo integral de la primera infancia y la[relacién 5.9,
Ia vida escuels, fomilia y comunidad. il
Mantener 2800 drbolcs urbanos y/o rurales. 0,2%
Mis drboles y mis y mejor espacio | Plantar 1800 Arboles urbanos y/o rurntes. 0.4%
piblico Construir 2,000 m2 de Parques vecinales y/o de bolsillo {In construccién indluye su 1.8%
dotacin). !
Bogotd, refetente en cultura, deporte,
recrencién y actividad flsica, con { Vincular 2,000 personas en actividades recreo-deportivas comunitarins. 13%
parques
Ecocficienda, reciclaje, mancjo de . . -
residuos e inchusién d e’ fa pobla é n Capacitar 80,000 personas en separucién en la fuente y reciclaje. 2.2%
Bogoti region emprendedors Financiar 54 proye::los del sector cultural y m{!tlvo. 0,9%
innovadom Implementar 4 acciones de fomento pars In agricultura urbana. 1,6%
Bogoth oo d i . . o 1.
in?fgml ":T;:o?,? cu‘r: ::z d)' :;:;1?;2 V:ncu}nr 1000 personas e procesos de construccién de memoris, verded, reperacids integral 0,6%
armado a victimas, paz y reconcilincién.
Vineulsr 1000 personas a procesos de construccién de memoris, verdad, reparaciéd integral 2 0%
a victimas, paz y reconciliacién, i
Promover en 237 Mipymes y/o emprendimicntos procesos de reconversidn hacia actividades 1.0%
sostenibles, il
Promover en 435 Mipymes y/o cmprendimientos la transformacién empresrial y/o
h 2,0%
productiva
Sisterna Distrizal de Cuidado
Revitalizar 316 Mipymes y/o emprendimientos patencializados dentro de las agloméraciones 1 4%,
econémicas que fomentan ¢l empleo y/o nucvas actividades econdmicas. '
Dotar { centros de atencién especializados. 0,1%
Dotar 7 Sedes d¢ atencién @ la primers infancia y/o adolescencia (jardines infantiles y 0.2%
Centros Amar), e
i . , Capacitar 2600 personas para Ia construccién de ciudadania y desarrollo de capacidddes parn
:::: mujcres viven unt vida Sbee de | o ejercicio de derechos de las mujeres. 0,7%
encias, se sienten lf.‘gllﬂs ¥ " "
acceden Vincular 8000 personas en acciones parn la prevencién del feminieidio y la violencip contra 2 0%
la mujer, 0
; Atender 18200 animales en urgencias, brigadas médico-veterinarias, ncciones de
Bogot del ; rgencias, brig: s
ogou protectard de los animales esterilizacién, educacién y adopeidn, 18%
Creacién y vida cotidiana: Realizar 24 eventos de promocidn de actividades culturales. 0.5%
Aptopiacidn ciudadana del sere, la Onorgar 90 estimulos de apoyo al sector artistico y cultural, 1,1%
Cédigg: GCO-GTH-F037
Versidn: 2
Vigencia: 13 de abril de 2020
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SECRETARIA DE GOBIERND
Ejecucién
Cuatricnio
Progtama Meta Plan de Desarrollo 2021-2024 %
(A marzo
30 de 2021)
cultura y el Capacitar 3780 personas en los campos artisticos, interculturales, culturales y/o 1.3%
patrimoniales, v
Construir una (1) sede cultural y dotarla 1,0%
% Avance % Avance o |
Meta Plan Ejecucidn compront
No Consolida Meta Plan Programad | fIsica real '
Meta PD/PDL Peowrto Nombre Proyecto o " | Consolidado | 128 ACUMUL | ACUMUL
. (conteatad (Ejecucién AD A ADO 2020
o) Real) * Millanes
de pceos |
Dotar 24 Jurdines infantiles de la Desarrollo Integral desde 1a
Localided, incluyendo 1535 gestacién hasta In 75% 100% 90 100% -
los HOBIS del 1 CBF adolescencia
Benceficiar a 6500 personas de Ja lgualdad y autonomia para
Localidad con el 1536 una Bogotd incluyente 100% 100% 6500 100% $9.959
subsidio tipo C
Bencficiar 57245 hogares en
condicién de
vulnerabilidad y situacién de
pobreza a través de ayuda 1536 100% 100% 80,072 100% $21.942
humanitaria transitotia pars atender Igualdad y autonomia para
1a emergencin una Bogoud incluyence
sanitaria y sus consecuencing.
Beneficiar 1000 personas de In [gualdad y sutonomia para
localidad con ayudas una Bogota incluyente
ehcnicas - que N0 8¢ encusntren 1537 81.1% 68.8% 1000 84.8% $430
incluidas en el POS
Reslizar 4 obras de mitigacién de Familias protegidas v
riesgo snualmente 1538 adaptadas al cambio 25% 6.3% 1 25.2% $2.521
climitico
Dotar 28 1ED de la Localidad con Inclusibn educativa parala
Material pedagbgico 1539 equidad 5% 5% 21 100% -
Mejores opottunidades
Realizar 8 eventos de recreacién y para el desarrollo a través
deporte en la 1540 de 1a cultura, Ia tecreacién 31.5% 37.5% 3 . B
Localidad y ¢l deporte
Mejores oportunidades
Realizar 8 eventos artisdcos y parn el desarrollo a cravés 100%
culturalen en la localidad 1540 de 12 cultura, }a recreacidon 100% 100% 28 (350%) -
y ¢l deporte
Vinculnr 2000 personas a procesos de
formacién
ardstica y cultural, incluyendo Mejores oportunidades
adultos mayores de la 1540 pam el desarrollo a través 81.5% 68.6% 1630 68.6% -
localidad que no se beneficien de de Ia cultura, Ia recreacién
otros programas del y el deporte
FDLRUU
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DEBOGOTADL
SECRETARIA DE GOBIERNO
1
l
Vincular 2000 personas a procesos de
formacién
deportiva, incluyendo adultos Mejores oportunidades
mayores de la localidad 154¢ pata el desarrollo a través 161,4% 44.9% 2000 44.9% -
que no se beneficien de otros de la cultura, la tecreacion
programas del FDLRUU y €l deporte
Presentar 550 demandas de
titulacién, acompafiando a
la comunidad desde la prepatacién, ’
viabilidad, 1541 Recuperacién, 54.5% 25.5% 300 25.5%
presentacion y aceptacién de la incorporacién, vida urbana
correspondiente y control de ilegalidad
demanda de titulacién del predio,
Intervenir 60 Parques vecinales y/o Espacio piblico, derecho
de bolsillo de 1a 1543 de todos 140% 68.3% 60 68.3% $2.555
Localidad
Construir 15.000 M2 de espacio
publico de la tocalidad,
Incluyendo andenes, escaleras, vias 1544 36.2% 31% 5430 § 31% $359
peatonales, Mejor movilidad para todos
separadores y alamedas
Construir 8 Km]{) ‘::id] de malla vial 1544 Mejor movilidad para todos 107.9% 20.8% 8 20.8%
Mantener 20.000 M2 de espacio
publico de la
localidad, Incluyendo andenes, 1544 98.9% 43.8% 19780 43.8% $128
escaleras, vias
peatonales, separadores y alamedas. Mejor movilidad para todos
Mantener 24 Km/cartil de malla vial
local, incluyendo 1544 160.3% 72.6% 24 72.6% $5.812
bacheo y reparcheo. Mejor movilidad para todos
Realizar 4 dotaciones con instalacién
de equipos
tecnoldgicos para seguridad en la
localidad, camaras de 1545 Seguridad v convivencia 100% 75% 4 75% $742
seguridad, alarmas comunitarias y pata tados
dotaci6n a la policia
de la localidad,
Vincular 4.000 personas de la
Localidad a ejescicios de 1545 Seguridad v convivencia 154.2% 315.9% 4000 315.9% $3.051
convivencia ciudadana para todos
Intervenir 1000 4rboles de la Recuperacion y manejo de
tocalidad 1546 1a Estructura Ecolégica 145% 145% 1000 100%
principal.
Intervenic 5000 M2 de espacio
piblico de la localidad 1546 | Recuperaciénymancjode | o, o0, 164.7% 5000 100% $1.803
con acciones de jardineria, muros la Estructura Ecoldgica
verdes y/o paisajismo principal.
Implementar 4 acciones de Recuperacién y manejo de
agricuttusa urbana en la 1547 la Estructura Ecologica 200% 50% 4 50% $196
Localidad. ptincipal
Ejercer 4 acciones de control de Recuperacion y manejo de
mascotas con labores 1548 la Estructura Ecoldgica 75% 25%- 3 25% 5184
de esterilizacion principal
Cubrir 11 e:.iles C(.)n el pago de 1549 Gobemanza e influencia 100% 100% n 100% )
onotarios local, regional ¢
Cddiga: GCO-GTH-F037
Versién: 2
Vigencia: 13 de abril de 2020
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internacional

Reslizar 1 estrategia de

Gobemanza ¢ Influencla

fortatecimiento institucional 1549 local, regional e 100% 100% 1 100% $4.066
internacional
Fortalecer 44 organizaciones,
instancias y expresiones
sociales ciudadanas para [
participacidn local,
incluyendo juntas de accién
comunal, poblacién Gobemanza ¢ influencia
afrodescendicnte, ctnias, LGBTI, 1550 local, tegional e B6.4% 88.6% 3R 88.6% $2.310
mujeres, mesas de internacional
comunicacién y otrat instancias con
asiento en [a
localidad, ¢ intervencién y dotacién s
saloncs
comunales.
Vineular 1500 personias s procesos de
participacién ciudadana y/o ¢ontrol
social, incluyendo copaco, asociacién de
HsMArios ¥ ?Lﬂ:ﬂ;‘:; consslento | ys50 100% 100% 1500 100% $465
Gobernanza e Influencia
local, regional ¢
internacional
) Total,
s Avunce % Avance campirnmiso
No Mera Flan Metn Plan o ﬁl‘;:’iﬁs pn
Mewn PD/PDL Pro-ye'cto Nombre Proyecio Consolidad | Consolidado | Pragramedo ACUMULA ACUMULA
o (Efecucién I;)A DO 2021+
{conttutado) Real) Millones de
peso
Beneficinr 6500 personas mayares con Mejotemiento de la calidad de —
epoyo econdmico tipo . 1636 vida del adulto mayor en 25% 5% 6800 5% $5.76
Rafael Uribe Udbe
Implementar 100 proy patu «l Educacién integral paraJa
desarrollo integeal de In primers infancla rimeen infancia en Rafacl
yla n!adi: cscuelra,, familiay i3 P Uribe Uribe 0% % % .
comunidad.
Dotar 28 sedes educativas urbanns Calidud rmanencin en los
1640 colegion znp!ehfnel Uribe Uribe 0% 0% 2 B
Beneficiar 300 personas con apoya pars la Acceso y permanencia en la
educacién superior. 1642 educucifin superior en Rafacl 0% % 75 .
Uribe Urdbe
Beneficiar 300 estud( de programas Accean y peemanenciaen la
de educacidn superior con apoyo de 1642 educacién auperior en Rafael 0% 0% 75 -
sostenimi para Iz permanencia Uribe Urbe
Dotnr | sede de atencidn a adaleacentes y D llo de capacidades y
venes vinculados al sinternn de fortalecimiento de habilidades
rﬁponnhﬂldnd penal adalescente 1644 cn los y las adolescentes y v 0% ! °
{Centtos Forjns). jévenes de Rufnel Udbe Unibe
Vincular 2000 peraonas en actividades Cuhura, deporte y receeacion
recreo-de vas comunitarins. nra ¢l bienestar de ln
port 1646 dul:iadnnh de Rafael Urlbe 0% 0% 300 °
Utibe
Realizar 24 eventos de promocién de Apropiuncién del arte, Ia cultura
actividndes culturales, 1647 y el pateimonio et Rafaet Uribe 0% % [ .

Uribe
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Ororgnr 90 estimulos de npoyo al secror Apropiacién del arte, 1a cultura
artistico y cultural, 1647 y el patrimonio en Rafael Urbe A 0% 20 .
Uribe
Capacitar 3780 personas en los campos Apropiacidn del arte, 12 culturs
artfsticos, interculiutaies, culturales y/o 1647 y ¢} patrimonio en Rafael Urdbe 0% 0% 945 -
patdmoniates, Utibe
Implemnentar 4 acciones de famento parm Agticulturs urbsna productiva
Ia spriculirs arbana. 1649 y tostenible en Rafael Utibe 0% 0% 1 -
Usrlbe
Financiat 54 proyectos del sector cultura) Culturs y emprendimiento con
y creativo. 1650 igualdad de oporttunidades en e 0% 13 .
Rafael Urdbe Uribe
ZAvance | U¢Avance Bjecucidn 'Im_'
No. Meta Plan Meta _le . Osica seal | COMPromiso
Meta PD/PDL P Nombre Proyecto Consalidad | Cenuolidado | Pragramade ACUMULA .
: Tayecio o (Bjccucisn p DA ACUMULA
_{contraiado) Real} DO 2017
Apoyar 457 Mipymes y/o Opoartunidsdes para ¢l
emprendimientos culturales y creativos, 1653 desarrollo econémice culturat y 0% 0% 130 -
creativo en Rafael Udbe Uribe
Promover en 237 Mipymes y/o Cportunidades parn cf
emprendimientos procesos de 1653 desarrollo econdmico cultural y % % 59 .
reconversifin hacia nctividades creativo en Rafael Uribe Urdbe
sostenibles,
Promover en 435 Mipymes v/o Oportunidades pars ¢l
emprendimientos la transformacién 1683 desarrollo econbdmico cultural y 0% % 100 .
empresatial y/o productiva, creatfvo en Rafac] Uribe Uribe
Revitalizar 316 Mipymes y/o Qportunidades parw ¢l
emprendimientos potencislizados dentro desarrgllo econémico culturul y
de las agtomeraciones econémicas que 1653 creativo en Rafael Uribe Uribe 0% 073 79 .
fomentan el empleo y/o nuevas
ectividades econdmicas.
Formas 4000 personas en prevencidn de Pre i6in de ta vio
violencin intrafamiliar y/o violencla 1656 intzafamiliac y sexual ¢n Rafacl % % 1000 -
sexual, Uribe Uribe
Dotar 7 Sedes de atendién ala primers Prevencién de 12 violenda
infancia y/o adolescencla (ardi 1656 Intrafamiliar y sexual en Rafael % 0% 7 -
infantiles y Centros Amas), Uribe Urihe
Vincular 1400 personms culdedoras Autoculdado y bi dela
cstrateging de cuidado. 1687 comunided en Rafael Uribe 0% o4 350 -
Utibe
Vincular 250 perwonzs con discapacidad, Pramocién y prevencién de la
cuidadores y culdadorss, en sctividades 1658 walud en Rafael Utibe Udbe 0% 0% 150 -
altemnativas de aahud,
Vincular 600 petwonss & lay acciones Promocién y prevencién de la
dcl:nol]adn d::lrie loa dispositdvos de 1658 satud ¢n Rafae! Uribe Unibe ™ o 300 .
»1c 1a en resg s
consumo de SPA.
Beneficlar 960 personas con discapacidad Promodién y prevencién de ha
s través de Dispositivos de Aststencla salud en Rafael Urlbe Uribe
Personal - Ayndas Técnicas (no incluidas 1658 o4 0% 3 -
I' en los Plancs de Beneficios).
Vinculatr 600 personas en reciones Promoci6n y prevenctén de 1a
complementarias de la estrutegia 1658 salud en Rafael Utlbe Uribe 0% 0% 300 -
territorial de satud.
Vincular 60¢ personas & 1as acclones y Prevencitn de Ia maternidad
{] catrategias pars 1a prevencidn del 1659 temmprana en Rafsel Urbe 0% 1) 300 -
embarazo adolescente. Uribe
Implementar 120 PROCEDAS, Reverdecimicento y midgacién
1660 del cambio climitico en Rafael 0% 04 3 -
Utlbe Urihe '
Cédigg: GCO-GTH-F037
Versién: 2
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Intervenir 4600 m2 de jardineria y Reverdecimiento y mitigacién
coberturas verdes, 1660 del cambi{)’ t:'].]m.’m.c.o en Rafael 0% 0% 1000 }
ribe Uribe
Intervenir 4 hectireas con procesos de Restauracion ecologica en
restauracidn, rehabilitacion o 1661 Rafael Uribe Uribe 0% 0% 1 -
recuperacién ecoldgica.
Realizar 4 acciones efectivas para el Reduccidn de rieagos por
fortalecimiento de las capacidades locales 1665 emergencias y desastres en o o 1
para la respucsta a emergencias y Rafael Uribe Uribe ° ° -
desastres.
Desarrollar 1 intervencién para la Reduccibn de ricsgos por
reduccién del tiesgo y adaptacién al 1665 emergencias y desastres en 0% 0% i .
cambio climérice. Rafael Uribe Utibe
Mantener 2800 drboles utbanes y/o Arboles y medio ambiente en
rarales. 1687 Rafael Utibe Udbe % i 100 -
Plantar 1800 érboles urbanos y/o surales. 1667 Atboles y medi‘o amb.icnte en W o 100 _
Rafael Uribe Ucibe
Construir 2000 m2 de parques vecinales Mais parques en Rafael Uribe
y/© de bolsillo (la construccién incluye su 1670 Utribe % 0% 5G0 -
dotacibén).
Atender 18200 animales en urgencias, Acciones responsables parala
brigadas médico veterinarias, acciones de 1673 protecci6n y cuidado animal en 0% 0% 4000 -
esterilizacién, educacién y adopeion, Rafael Uribe Uribe
Capacitar 80000 personas en separacién Cambio de habitos en ¢l
en la fuente y reciclaje. manejo de residuos para
' : 1673 mitigar e]l cambio c]imél.:ico en - 0% 20000 -
Rafael Uribe Uribe
Vincular 1000 personas a procesos de Territorio de paz, memoria y
coustruccidn de memoria, verdad, reconciliacién de las victimas
reparacion integral a victimas, paz y 1678 en Rafael Uribe Utibe 0% 0% 250 h
tecongcilincién.
Capacitar 2600 personas para la Mujeres con una vida libre de
cunstrucciﬁ.n de ciudadanie.l y desasrollo 1679 \Irioln?n.cia y con conﬁ?nza en la 0% 0% 650 )
de capacidades para ¢l tjetcicto de justicia en Rafael Uribe Uribe
dereches de las mujeres.
Vincular 8000 personas en acciones pata Mujeres con una vida libte de
la prevencion del feminicidio y la 1679 violencia y con confianza en la % W 1500 -
violencia epntra la mujer, justicia en Rafael Uribe Uribe
Implementar 4 estrategias de atencion de Ciudadanos més seguros y con
movilizaciones y aglometaciones ¢n el confianza en la justicia en
territorio a través de equipos de gestores Rafael Uribe Uribe
de convivencia bajo elq d.ifecdonfniemo 1680 %% 5% 1 e $495
esttatégico de la secretaria de Seguridad,
Convivencia y Justicia.
Farmar 1000 personas en la escuela de Ciudadanes mis seguros y con
segutidad, 1680 confianza en la justicia en 0% 0% 250 -
Rafael Utibe Uribe
Incluir 1000 parsanas en actividades de Ciudadanos mis segutos y con
educacion para la resiliencia y la 1680 confianza en la justicia en 0% 0% 250 -
prevencién de hechos delictivos. Rafael Uribe Usibe
Realizar 20 acuerdos para el uso del EP Cultura cindadana y uso
can fines cultutales, deportivos, 1681 optime del egpacio publico en o % 5 )
recreacionales o de mercados temporales. Rafael Uribe Utibe
Realizar 4 acuerdos para la promover la Cultuta cludadana y uso
formalizacién de vendedores informales a 1681 optime del espacio ptiblico en % % 1 B
circulos econdmices productivos de Ja Rafael Uribe Uribe
ciudad.
Realizar 4 acuerdos pata la vinculacién Cultura ciudadana y uso
de la ciudadania en los programas 1681 optimo del espacio publico en % % 1 .
adslantados por e1 IDRD y acuerdos con Rafae! Uribe Uribe
vendedores informales o estacionarios
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Beneficiar 200 personas a través de Confianza ciudadana en la red
estrategias para cl fortalecimiento de los 1682 institucional de justicia en 0% % 200 -
mecanismos de justicia comunitada. Rafael Uribe Uribe
Atender 400 personas en estrategias de Confianza ciudadana en la red
acceso a la justicia integral en la ciudad. 1682 institucional de justicla en v e 100 -
Rafael Uribe Uribe
Vincular 60 Instituciones educativas al Confianza ciudadana en 1a red
programa pedagdgico de resotucién de 1682 institucional de justicia en 0% 0% 15 -
conflictos en {a comunidad escolat, Rafacl Uribe Uribe
Implementar 1 estrategia local de Confianza ciudadana en 1a red
acciones pedagégicas del Cédigo 1682 institucional de justicia en % 0% 1 _
Nacional de Segutidad y Convivencia Rafael Uribe Utibe ’
Ciudadana en la localidad.
Suministrar 4 dataciones logisticas a Cenfianza y seguridad
otganismos de seguridad. 1684 cludadana en Rafacl Uribe 0% 0% 1 -
Uribe
Intervenir 7164 metros cuadrados de Morvilidad multimodal,
elementos del sistema de espacio publico incluyente y sostenible en o .
peatonal con acciones de construccifn 1685 Rafael Utibe Uribe 0% % 2000
y/o conservacitn,
Intervenir 800 metros cuadrados de Movilidad multimodal,
puentes vehiculares y/o peatonales de incluyente y sostenible en
escala local sobte cuerpos de agua con 1685 Rafael Uribe Uribe 0% 0% 200 -
acciones de construccién y/o
consetvacion.
Intetvenir 2 Kilometros-carril de malla Movilidad multimodal,
vial urbana (locat y/o intermedia) con incluyente y sostenible en " o _
acclones de construccién y/o 1685 Rafael Uribe Utibe 0% % 0,5
cangervacion
Intervenir 2527 metros lineales de Ciclo- Movilidad multimodal,
infracstructura con acciones de 1685 incluyente y sostenible en 0% % 500 -
construceidn y/o conservacién. Rafael Uribe Uribe
Intervenir 20 sedes de salones comunalvs. Participacion ciudadana
1689 organizada y solidaria en 0% % 5 -
Rafacl Uribe Uribe
Dotar 51 juntas de accidn comunales. Participacion ciudadana
1689 organizada y solidaria en 0% () 10 -
Rafael Uribe Uribe
Capacitar 1600 personas a través de Participacién civdadana
procesos de formacién para la organizada y solidaria en o " R
participacién de manera virtual y 1689 Rafael Uribe Uribe 0% 0% 400
presencial.
Fartalecer 250 otganizaciones, medios Pacticipacifin ciudadana
alternativos de comunicacién atganizada y solidaria en " i}
cormunitaria, JAC ¢ Instancias de . Rafael Utibe Uribe 0% 0% &
patticipacién ciudadana.
Realizar 4 estrategias de fortalecimiento Gestion piiblica transparente y
ingtitucional. que rinde cuentas ala o o
1697 ciudadania en Rafael Utibe 25% 5% 1 2% $4.852
Uribe
Realizar 1 rendicién de cucntas anuales. Gestion piiblica transparente y
que rinde cuentas ala o ) }
bedd ciudadanfa en Rafael Uribe 0% 0% !
Utibe
Realizar 4 acciones de inspeccidn, Inspeccion, vigilancia y contro) 5 N 3 o
vigilancia y controf. 1698 en Rafuel Uribe Utibe 2% 5% ! »% .
Beneficiar 27357 Hogares en situacion de Rafael Uribe Uribe Solidaria
pobreza con apoyos que contribuyan al 2213 0% % 27357 -
ingteso minimo garantizado. ‘
Beneficiar 515 it.ivcnes con transferencias 2213 Rafael Uribe Uribe Solidaria % % 515 .
monetarias condicionadas, :
ANEXO PRINCIPAL ACTA DE INFORME: d. Metas PDL y Anexo 2 complgmento PDL. - Metas
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2, Ljecuciéon de Presupuesto

Adicionalmente a la informacién que a continuacién se relaciona, se adjunta archivo en el
formato de Excel correspondiente en el Anexo principal acta de informe: d. Ejecucién
Ptesupuestal y en el Anexo 1 complemento ejecucién presupuestal.

El presupuesto inicial para el Fondo de Desarrollo Local Rafael Uribe Uribe para la vigencia 2019 (afio 0) fue
de $150.597.783.000,00, después de las modificaciones presupuestales realizadas (ajuste disponibilidad inicial e
incorporacién de excedentes financieros) el presupuesto apropiado pata la vigencia fue de
$138.266.294.761,00 del cual se recaudé el 100.25% y su ejecucion en gastos de funcionamiento ¢ inversién
fue del 97.03%. (Ejecucién presupuestal de ingresos, gastos e inversién vigencia 2019).

El presupuesto inicial para el Fondo de Desarrollo Local Rafael Uribe Uribe para la vigencia 2020 (afio 1) fue
de $155.916.402,000,00, después de las modificaciones presupuestales tealizadas (ajuste disponibilidad inicial e
incorporacion de cxcedentes financieros) el presupuesto apropiado para la vigencia fue de
$144.331.302.761,00 del cual se recaudé el 100.10% y su ejecucién en gastos de funcionamiento e invetsién
fue del 97.53%. (Ejecucion presupuestal de ingresos, gastos ¢ inversién vigencia 2020).

En la gestidn realizada por l2 administracién dutante la vigencia 2020 y con la adecuada ejecucién del PAC el
Fondo de Desarrollo Local se ubicé en el Ranking de pagos de Obligaciones por pagar en el primer lugar.

Afa 0 (2019) Afio 1 (2020)
Ingrenos Ppto. Inicial Ppto. Aprupiadoe % fjcc. Ppto, Inicial Ppto Apropiada % Fjoc.
{Millones De Peson) {Milloncs Dc Pesos) (Millones De Pesas) (Mlllones De Peras}
Disponibilidad inicial 87.726.749.000,00 75.095.260.761,00 100,00% 94.651.531.000,00 B80.950.237.7115,00 100,00%%
Ingresos corrientes 227.906.000,00 227 906 000,00 43,50% $0.100,000,00 90.100.000,00 257,56%
Recursos de capital 4.547.068.000,00 4.847.068.000,00 109,80% 153.000.000,00 2.269.194.046,00 99,83%
Toansfecencias 58.096.060.000,00 58.096.060.000,00 | 100,00% 61.021.771.000,00 61.021.771 000,00 | 100,00%
administracion central
TOTAL 150,597.783.000,00 138.266.294.761,00 |  100,25% 155.916.402.000,00 144.331.302.761,00 |  100,10%
Fuente: PREDIS y Direccion Financiera-Presupuesto Alcaldias Locales
Afic 0 (2019) Afia 1 (2020)
Presupucsto Ppto. Inicial Ppta, Aptopiado % Ejec. Ppto. Inieial Ppto Apropiado vi Bfec.
(Millotes D¢ Pesos) | (Millones De Pesos) (Milloncs De Pesos) | (Miltones De Pesos)
GASTOS DB
K 49,5 3.826.071. 3.632.542,3 7,507
FUNCIONAMIENTO 3.631.907.000,00 3434.649.520,00 | 96,80% 3.826.071.000,00 3.632,542,213,00 | 97,80%
Gastos Generales 2.696.287.000,00 2.694.468.976,00 | 96,01% 2.816.000.000,00 2.816.000.000,00 | 95,03%
Ohligaciones pos Pagar 935 620.000,0t) 74).180.544,00 | 99,66% 1.010.071.060,06 B16.542.213,00 { 99,10%
INVERSION 146.965.876.000,00 134.831,645.241,00 | 97,04% 152.09%0.331.060,0¢ 140.698.760.548,00 | 97,60%
Directa 60.174.747.000,00 60.474.247.000,00 | 94,62% 58.448.871.000,00 60.565.065.046,00 | 96,40%
ﬁ;":g"”“ integral para la primera 300.000.000,00 300.000.000,00 | 99,99% 250.000.000,00 - 000%
! A
*‘P")‘r’ e Jgoaldad para el adulto 10.537.080.000,00 9.903.843.048,00 | 98.77% 10.024.000.000,00 31965.683.826,00 | 99,80%
ma)’n
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Ayudas téonicas s peraonas con SI0Z0000.00 13025000000 | 71.29% 430.220.000,00 430.280.000.00 | 100,00%
divcapackiad §
Obeas de mhrarion en ronas de
riesgo de ha Yocatidad de Rafad Uribe 2.536.714.000.00 2.836.714.00000 | 33,15% 2.100.000,000,00 27090301800 | 92,40%
Uribe
Inclusidn cducativa pars s localided _
& ot 300.000.000,00 300,000.000,60 | 100,00% 300.000.000,00 0,00%
Deportc nx y culturs mejos past 2054.080.000,00 2084.060.00000 | 96.95% 24059,000,000.00 N T
Ganantia y acceso fustichs 586.183,000,00 536.183.000,00 | 49,945 376.183.000,00 .| 00
G””'1 anisy divfruse del expacio $.829.362.000,00 582936200000 | s9.97% 4.969,000.000,00 2587.355573,00 | 98.70%
Malls il y especio pubtico 24.207.682.000,00 24,707.662000,00 | 99,34% 24,841.000.000,00 6.297.792.065.00 | 100,00%
;‘:“";;‘f:" chudadana y sepuridsd 1.200.000.000,00 1.800.000.000,00 | 97,02% 21001,147.000,00 2101162800 | 9010
Rocuperscidn de bos reeuron .
e, newing-rirabi-yw 200,000.000,00 200.000.000,00 | 0,00% 1.802.484.885,00 | 100,00%
Acciones de egricuinees urbans 202.£03.000,00 202.103.000,00 | 93,70% 371.169.000,00 200.000.000,00 | 98,20%
Cuidado y mancio de mascotas 211.026.000,00 n02600000 | 97.21% 380.092.000.0 2040000000 | 83.4t7%
Apoyo 2 s gevtidn publics locsl 7.691,108.000,00 917197765200 | 97am% 7,647.000.000,00 7.337.000.000,00 | 20.80%
Acdoney de fortaledimiento pars b
panicipacién codadam y control 2.689.12.000,00 1.641.455.300,00 | 95,13% 2.500,000.000.00 2718532338100 | 99.60%
sociat
Obtigucionen pos Pages 85.791.129.000,00 74356.698241.00 | 99,01% 93.641.450 000,00 £0.133,495.502,00 | 98.50%
TOTAL 150,597.783.000,00 | 138.266.294.761,00 | 97,03% { 155.916.402.000,00 [ 144.331.382.761,00 | 97,80%
Fuente: PREDIS y Direccion Financiera-Presupuesto Alcaldias Loczles
El presupuesto inicial para el Fondo de Desarrollo Local Rafael Uribe Uribe para la vigencia 2021 (afio 2) fue

de $109.659.905.000,00, después de las modificaciones presupucstales realizadas (ajuste dispénibilidad inicial ¢
incorporacién de excedentes financieros) el presupuesto apropiado para la vigencia es de § 102.862.171.913,00
del cual se ha recaudado con corte a 27 de junio ¢l 0.18% y Ja ejecucion en gastos de Funcionamiento ¢
inversién es de $60.630.414.601,00 que corresponde al 58.94% en compromisos y de $34.363.045.830,00 que
equivale al 33.41% en giros. (Ejecucion presupuestal de ingresos, gastos ¢ inversion vigencia 021 junio 27).

En la ¢jecucién del PAC con corte al 27 de junio de 2021 (primer semestee) el Fondo de Desarrollo Local se
ubica en ¢! Ranking de pagos en ¢l tercer lugar.

Ao 2 (2021 -27 junto)
Pecsupuento Ingresos Ppto. Injcial Ppto. Apropisda oo Recaudado %
Mlones De Prsos) {MiNtonecs De Peson} Recaodo

Disponibilidad inichl $2.879.133.000,00 17325.653.992.00 - 0.00%
Ingretos commentes 100.100.000,00 100.100.000,00 Z).MWS.FJ 20T
Recutsos de capiaal 15835500000 591407092100 162067856 b0 1 82%
Transferencias edminktracidn central 56,522 317.000,00 56,522 317.000,00 - 0,00%
TOTAL 109.659.905.000,00 102.862.171.913,00 182.860.841,00 0,18%
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Asvo 2 (2021 -27 junio})
Presupuesto Ppto. Inicial Ppto. Apropiadu % s
Total Ej d Total Girado
{Millones de peson Millones de pesos) Ejec. Gicado
pe P I
GASTOS DU FUNCIONAMIENTO 3.922.413.000,00 3.464.107.593,00 2.604.3)1.887,00 | 80,95% 1.206.295.650,00 | 34,82%
Gastos Generales 2 748.000.000,0¢ 2.748.000 000,00 2.108.023.537.00 | 76,71% 701.541.091,00 | 25,53%
Obligacionen por Pagar 1.179.413.000,00 716.107.593,00 696.288.350,00 | 97,23% 504.758.559,00 | 70,49%
INVERSION 105,732.492.000,00 99.398.064.320,00 57.826.102.714,00 | 58,18% 33.156.746.180,00 | 33,36%
Directa 54.032.772.600,00 64.038,050,807,00 22.47%.655.534,00 | 35,10% 15.986.790.058,00 | 0,60%
Mcejoramicnto de fa calidsd de vida del
adulto magor en Rafael Uribe Usbe 11L488.650 000,00 | 11.4B8.650.00000 | 5.776.000.0000¢ | 50.28% 5§220.837.017,00 | 45,52%
Raiucl Utibe Utibe Solidatia - 11.005.278.807,00 8.128318.037,060 | 8124% 8.128.318.037,00 | 81,24%
Oporturudades para ¢l desarrollo econdmico
cu?r?-m]?czc:;\fa co Rafael Uribe Usibe 1.736.079.000,00 3.736.079.000,00 -] 00 -| 0004
Prevencidn de la vivlenda inttafamiliar y
sexual en Rafac) Uribe Ugbe LA03.978.000,00 1.103.978.000,60 - 0,00% -| 0,00%
Autocuidado y bienestar de s comunidad cn
Rafael Uribe Usibe 617.666.000,00 617.666.000,00 | voem -| oo
Promocion y prevencidn de la salud eo
Rafael Udibe Usibe 1.662.339.000,00 1.662.339,000,00 - 0,00% -| 000
P 5n de lz maternidad temprana en
Rafac) Usdbe Udbe P 302.028.000,00 102.028.000,00 .| oomn -| o00%
Educacion inte; ara fa primera infane
B B pam lap * 287200000000 | 2872.000.000,00 -] 000 -1 0,00%
Calidad ¥ i los colegins ea
Rafael Urbe Usibe 666799.00000 | 666799.000,00 | oo A oo
Acesso y p ia en ia ed 6n R . . o o
supcgior en Rafact Uribe Uribe 2.331.277.000,00 2.531.277.0060,00 - 0,00% -1 0,00%
Desatrollo de capacidades y fortalecimuento
de habilidades en los y las adolescentes ¥ 202.546.000,0¢ 202 546.000,00 -1 0,00% - 0,00%
jévenes de Rafacl Unbe Unibxe
Culrura, depotte y recreacién para ¢l
bienestar de ta ciudadan(a de Rafacl Uribe 318 860 000,00 318.860.000,00 - 0,00% -1 0,00
Uribe
Apropiacion del arte, la eultura y €] .
pauimonto en Rafaet Uribe Uribe 1.555.196.000,00 1555.196.000,00 | 000% | 000
Agticultura urbana productiva y sostenible - -
en Rafacl Usibe Urnibe 771.080.000,00 771.080 000,06 - 0,00% -1 0.00%
Cultura y emptendirmicnto con iguaided de . o
oportunmdades en Rafaet Uribe Uribe 474,280.000,00 474.280.000,00 - 0,00% -1 0,00%
Reverdecimiento v mitigacidn del cambio
climiics on Rafact Utn Lsibe 1.092.949.000,00 1,092,949 000,00 | ooo% -| v00%
Res 36 6 Rafae] Unib
Unbe oo ceormcn en faleTUnbe 495.336.000,00 495.336,000,00 - oo -| oo
Reduccidén de nesgos por emergencias y . o
desastres en Rafacl Unbe Udbe 2.727.358.000,00 2.727.358.000,00 - 000% -| 0.00%
Aboles y medio ambiente en Rafac] Gribe
Un:)ces yie * 165 447 000,00 165.447.000,00 - 0,00% -| 0,00%
a4 Rafacl Unbe Unib

Mss parques en Rafacl Unbe Uribe 1.025.767.000,00 1.025.767.000,00 -] o00% -] 0.00%
Acciones responsahles para 12 proteccion y "
cwdado animal en Rafael Unibe Uribe 837.259 000,00 637.252.000,00 -| o00% -| o00%
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Cambio de hibitos en cl mancjo de eesiduos

para mitigar el cambio climitico en Rafael 1.228.314.000,00 1.228.314.000,00 0,000% .1 0,00%
Uribe Unbe

Territotio di 3 ilaci

do Jos vicuroas &, Rofnet Urioe tiatee 358,968.000,00 358.965.000,00 | oo 0.00%
Mujeres con una vida libre de violencia y

con ¢anfianza en la jusacia en Rafael Urbe 1010.227.000,00 1.010 227,000,600 - 0,00% (00
Usibe

Ciudadanos més seguros v con confianza en

Ia justicia en Rafaet Uribe Urihe 644.740.000,00 644.740.000,00 620.289.494,00 1 96.21% 166.154.170,00 | 25,77%
Cultura ciudadan Gmao del i i

piblico e Rafach Ube Ube oo 685.858.000,00 685.858.000,00 -1 ooow } 0,00%
Confianza ciudad; la red institucional

de fasticia o Rafac] Uslbe Dere 0 728.966.000,00 728.966.000,00 72896600000 | 100,00% 0,00%
Confia idad ciudad, fael

Dot UL Segurkiad clucadan en Rafac 13.035.000,00 13.035.000,00 0,00% 0,00%
Movilidad multimodal, incluyente y .
sostenible en Rafae] Uribe Unbe 3.044.213.000,00 3.044.213.000,00 0,00% 0,00%
Participacidn ciudadzna organizada v

solidaria cn Rafacl Uribe Udibe 3.508.465.000,00 3,508,465.000,00 0.00% 0%
Gestifn piblica transparente y que ande

cuentas a la cudadanfa en Rafac] Unbe 5.728.332.000,00 5.728.532.000,00 5.205.8682,003,00 | 90,88% 1.700.7B4.165,00 | 29,71%
Unbe ¢

Inspeccion, vigilanea y control en Rafacl i

Uribe Usibe 2.431.560.000,00 2.431.560.000,00 2,020.200.000,00 1  83,08% 76:).696.669.“0 31,28%
Obligaciones por Pagar 51.699.720.000,00 35.360.013.513,00 35 346 447.180,00 | 99,96% 1?.16'5,956‘1 22,00 | 48,56%
TOTAL 109.659.905.000,60 | 102.862,171.913,00 | 60.630.414.601,00 | 58,94% 34.363.b45.830,00 33.41%

Fueate: Bogdar y Direccion Financiera-Presupuesto Alcaldias Locales

ANEXO PRINCIPAL ACTA DE INFORME: d. Ejecucién Presupuestal y Anexo 1 complemento ejecucién

1. Obras Publicas y Proyectos en Proceso

presupuestal en 21 folios

N©°

QObra

Afio

Sede

Objetivo de la Obra

inicio

Afo

fin Valor

Observaciones
(Explique su estado y avance)

ALCALDIA
LOCAL DE
1 RAFAEL
URIBE
URIBE

EJECUTAR LAS OBRAS DE
MANTENIMIENTO INTEGRAL Y
REPARACIONES LOCATIVAS A
LAS INSTALACIONES DE LA
SEDE DE LA ALCALDIA LOCAL
DE RAFAEL URIBE URIBE,
LOCALIZADA EN LA CALLE 32
SUR NO. 23 - 62, POR EL SISTEMA
DE PRECIOS UNITARIOS FIJOS, A
MONTO AGOTABLE Y SIN
FORMULA DE REAJUSTE; DE
ACUERDO CON LA
DESCRIPCION,
ESPECIFICACIONES TECNICAS Y
DEMAS CONDICIONES
ESTABLECIDAS EN EL PLIEGO
DE CONDICIONES Y LA
PROPUESTA PRESENTADA

2019

2020

$159.340.398

TERMINADO EN TRAMITE
DE LIQUIDACION
COP-331-2019

MALLA VIAL
2 TODA LA
LOCALIDAD

EJECUTAR LAS OBRAS Y
ACTIVIDADES PARA LA
CONSERVACION DE LA
MALLA VIAL Y ESPACIO

2020

2021

$26.078.812.448 1

CONTRATO EN
EJECUCION AL 80% COP-
321-201%
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DEBOGOTADC
SECRETARIA DE GOSIERNG
Obra Afio Afio Observaciones
Ne T inicio | fin Valor (Explique su estade y avance)
Sede Objetivo de la Obra
PUBLICO DE LA LOCALIDAD suspensién Na. 1:25/03/2020
DE RAFALLL URIBE URIBE EN AL 24/04/2020 Protroga 1ala
BOGOTA,D. C. suspensién No. 1 : 25/04/2020
AL 04 /05/2020
Prorroga 2 a la suspeasién No,
1:05/05/2020 AL 15/05/2020
CONTRATO EN
EJECUCION AL 20%
COP-334-2019
FECHA SUSPENSION 1: 29 de
EJECUTAR LAS OBRAS Y diciembre de 2020
ACTIVIDADES PARA LA PLAZQ DE SUSPENSION 1; UN
MALLA VIAL | CONSTRUCCION DE MALLA (1) mes
3 TODA LA VIAL Y ESPACIO PUBLICO 2020 | 2021 | §1.216.720.467 [ FECHA REllefgg 29 de enero de
LOCALIDAD DE LA‘LO'CALI_.DAD D‘E ‘ FECHA AMPLIACION
F‘AFAbLT‘JRIBb URIBLE EN SUSPENSION 1: 29 de enero de
BOGOTA, D.C. 2021
PLAZO DF. AMPLIACION I:
TRES (3) meses
FECHA DE REINICIO: 30 de abril
de 2021
CONTRATO EN EJECUCION AL 80%
CON-281.2019
FECILA SUSPENSION 1- 25 de mareo de 2020
PLAZO DE SUSPENSION 1, treinta y ocho
(38) dlas calendario
FECHA DE REINICIACION 1 2 de myo de
2000
FECHA SUSPENSION 2: 02 dé mayo de 2020
PLAZQ) DB SUSPENSION % diez {10) chas
<ealendario
¢HCHA DB REINICIACION 2 12 de mayo de
REALIZAR LA FECHA SUSPENSION 3 12 de mayo de 2020
ELABORACION DE PLAZO DE SUSPENSION 3 teeinta y cinco
v N (33) <la d:
ESTUDIOS Y DISENOS DE LA FECHA DE Riajiucﬁg?n:r ;j 16 de junio de
MALLA VIAL, ESPACIO g)uzu
g 2 2 , FECHA SUSPENSION 4+ 16 de pussio de 2020
MALLA VIAL PUBLICO, ESCALERAS ¥ PLAZO DE SUSPE{K\-ISJ(‘)‘N 4 5.';.::2 (15)2 ths
OBRAS COMPLEMENTARIAS 380.82 cakendario
4 TODALA DE LA LOCALIDAD RAFAEL 2019 | 2021 [ §1.591.389.827 | 4. c01a DR REINICIACION 4 01 de julio de
LOCALIDAD URIBE URIBE, EN BOGOTA FECHA SUSPENSION 5: 18 de diciembre de
2020
D.C. PLAZO DH SUSPENSION 5, un (01} mes
FECHA DE REINICIACION 5. 18 de eaere de
200
PRORROGA Na ¥: Do {Z) Meaes, del 28
de febrero de 2021 al 27 de abril de 2021,
PLAZY) DE SUSPENSION 6 13us (3) meses
FECHA DE SUSPENSION 6 26 de ahsil de
2
FECHA DF, v.yml,cmie 25 de jusiio de 2024
FLAZO DE SUSPENSION 7 Tres (3) mescs
FECHA DE SUSPENSION 7: 26 de junio de
221
FECHA DE REINICIO 7: 25 de septiembre de
2021
EN EJECUCION AL 00%
CONTRATAR A PRECIOS T ON-aaL.ams
UNITARIOS FIJOS Y A No'.l' por el ténnin_o de res (3) meses a
MALLA VIAL | MONTO AGOTABLE, EL $ | pociedel 19 de sepiembre de 20201 18
5 TODA LA SUMINISTRO DE EMULSION 2019 | 2021 200.000.000 | 4. 2020 y Pesrroga No. 2, tees (3) meses a
LOCALIDAD ASFALTICA PARA LA pastir del dfa 19 de diciembre de 2020 al
18d
LOCALIDAD DE RAFAEL rarzo de 2021, Prérri)ga No. 3, cuatro
URIBE URIBE. (4) meses A partic del dia 19 de marzo de
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NO

Obra

Sede

Objetivo de la Obra

inicio

Aflo
fin

Valor

Observaciones
(Explique su estado y avance)

2021 al 18 de
julio de 2021.

PARQUES
TODA LA
LOCALIDAD

“CONTRATAR POR EL SISTEMA
DE PRECIOS GLOBAL FIJO SIN
FORMULA DE REAJUSTE, Y A
MONTO AGOTABLE, LOS
ESTUDIOS Y DISEROS PARA LA
CONSTRUCCION DE PARQUES
VECINALES Y DE BOLSILLO DE
I.A LOCALIDAD DE RAFAEL
URIBE URIBE™.

2019

2021

$ 765.049.000

CONTRATO EN EJECUCION AL 00%
CON-332-20)9

Suspension de Contrato 60 dias
Ampliaciég a la Suspensién de Contrato
60 dias
Cambjo de Parques con Owrosi
modificatorio,

Suspensign de Contrato dos (2) meses
Prormpd de contrato tres {3) meses

SALON
COMUNAL
BOSQUES DE
MOLINOS

CONTRATAR A PRECIOS
UNITARIOS FIJOS SIN
FORMULA DE AJUSTE, LA
DEMOLICION PARCIAL, EL
REFORZAMIENTO
ESTRUCTURALY
MODIFICACION DEL SALON
COMUNAL Y CULTURAL
BOSQUES DE MOLINOS
DESTINADO AL USO
DOTACIONAL
EQUIPAMENTO COLECTIVO
CULTURAL DL ESCALA
VECINAL UBICADA EN LA
ESCALA DE RAFAEL URIBE
URIBE,

2018

2020

$ 890.256.455

TERMINADO EN TRAMITE
DE LIQUIDACION
COP-334-2018

MITIGACION
TODALA
LOCALIDAD

CONTRATAR A PRECIOS
UNITARIOS FJJOS SIN
FORMULA DE REAJUSTE LAS
OBRAS PARA EI. CONTROL
DE SITIOS INESTABLES Y
REALIZAR
MANTENIMIENTO Y/O
MEJORAMIENTO DE OBRAS
DE MITIGACION DE LA
LOCALIDAD DE RAFEL
URIBE URIBE

2018

2020

$ 7.321.244.894

TERMINADO EN TRAMITE
DE LIQUIDACION
COP-233-2018

UPZ 55
DIANA
TURBAY

CONTRATAR 1.AS OBRAS Y
ACTIVIDADES PARA LA
CONSERVACION DE LA MALLA
VIALY ESPACIO PUBLICO DE LA
LOCALIDAD DE RAFAEI, URIBE
URIBE A PRECIOS UNITARIOS
FJOS Y MONTO AGOTABLE
PARA LA UPZ 55 DIANA TURBAY

2018

2021

$ 4.092,999.840

TERMINADO EN TRAMITE
DE LIQUIDACION
COP-233-2018

10

PARQUES
TODA LA
LOCALIDAD

REALIZAR LA
CONSTRUCCION,
MANTENIMIENTO,
ADECUACION Y
RECUPERACION DE LOS
PARQUES VECINALES Y DE
BOLSILLO POR EI SISTEMA
DE PRECIOS UNITARIOS
F1JOS, A MONTO AGOTABILE
DE LA LOCALIDAD RAFAEL

2019

2021

$ 5.436.003.356

TERMINADO EN TRAMITE

DE LIQUIDACION
COP-236-2018

Cédigp: GCO-GTH-F037
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ND

Obta

Sede

Objetivo de ta Obra

Afio
inicio fin

Valor

Observaciones
(Explique su estado y avance)

URIBE URIBE

PARQUES
TODA LA
LOCALIDAD

“REALIZAR EL
MANTENIMIENTO,
ADLECUACION Y
REHABILITACION DE 1.OS
PARQUES VECINALES Y DE
BOLSILLO POR EL SISTEMA
DE PRECIOS UNITARIOS
FIJOS, A MONTO AGOTABLE
EN LA LOCALIDAD DE
RAFAEI URIBE URIBE”

2020 | 2020

§$ 3.149.855.099

TERMINADO EN TRAMITE
DE LIQUIDACION
COP-314-2019

12

MALLA VIAL
TODA LA
LOCALIDAD

CONTRATARLAS OBRAS Y
ACTIVIDADES PARA LA
CONSERVACION DE LA
MALLA VIAL Y ESPACIO
PUBLICO DE LA LOCALIDAD
DE RAFAEL URIBE URIBE A
PRECIOS UNITARIOS FIJOS Y
MONTO AGOTABLE - LOTE 1

2019 | 2020

$ 9.485.287.986

TERMINADO EN TRAMITE
DE LIQUIDACION
COP-258-2018

13

SALON
COMUNAL
CERROS DE
ORIENTE

REALIZAR EL SUMINISTRO E
INSTALACION DE LA
CUBIERTA PARCIAL PARA EL
SALON COMUNAL CERROS
DE ORIENTE DESTINADO
AL USO DOTACIONAL -
EQUIPAMENTO COLECTIVO
CULTURAL DE ESCALA VE-
CINAL, UBICADO EN LA
LOCALIDAD DE RAFAEL
URIBE URIBE

2020 | 2020

$ 17.000.160

TERMINADC LN TRAMITE
DE LIQUIDACION
CPS-428-2020

14

MALLA VIAL
TODALA
LOCALIDAD

ADQUISICION DE VALES,
PARA LA DISPOSICION
FINAL DE RESIDUOS DE
CONSTRUCCION Y
DEMOLICION (RCD), EN
ESCOMBRERAS
AUTORIZADAS

2020 | 2020

$ 20.000.000

TERMINADO EN TRAMITE
DE LIQUIDACION
CPS-438-2020

VIIL.

CONTRATACION ESTATAL

Tipo de
Proceso

modalid
ad

Aha 2019

Afio 2020

Afia 2021

Total por Vigencias At °
2019 - 2621
{Con tottc a 27.Jun.)

4 Contraton en Ejecucién

Tipo de
Contrato

Cantidad

Valor
Cantidad
Valor

Cantidad
Valor

N

"

‘Total contratos

o i | RS

3,
a%
3
-

%

H

Cantddad
Valae

1) Conctatacién Directa 273

7.830.833.881 227 | 19.477.651.474

227 11.903.935.533

939 39.212.420.888 229

19,354.500.916

Atrendamic 1

36.132.000

—

36.132.000
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Total por Vigencies Ao
Afio 2019 Afha 2020 Afo 2021 i 2019 - 2021 Contewtos en Efecucion
Tipo de {Con corte & 22.Jun.}
NI e : i 1
qu:lid trato § ¥ i E b | g = 3 3
. 3 > > 3 > L ,g 3 >
5 >
y
ato
Comodato (4] 69 o 9 1]
Contrato
Intersdminiy 3 1.125.681.256 4 623.639.480 1 27.583.873 s 1.976.%04.609 4 1464968 249
ttativo
Convnio de
. 1 789.237.000 2 ,257.000 769.237.000
c 5 1 789.2¥ 1
Convenio
Interadminis H - 2 626.705.283 3 250.271.000 6 3.152.932.2%) 5 3.157.982.243
fragvo
Prevacidn
de Servich 1% §.669.020.625 432 18.027.306.711 2 8.555.837.660 53 13.252.164.996 F7:4] 13.942.313.284
2) Concuteo de Mérftos 1 6.215.566.771 1 333,504,541 12 6.554.071.312 1 315504 541
Consulrorha 1 T64.2103%1 1 764.218.39
[ntereentods 9 5451348380 1 138.504.541 10 5.789.852.921 1 333,504 541
Proatacidn
deServigios | ! 1 0
3) Mintma Cunntis ’ 134462263 1 108,500,444 16 243.462.707 2 540776
f"“‘""“’“ 3 4127403 3 0274033
Prestacibn
de Servics ] 112862263 2 31.839.93 10 144.702.199 1 14.819.776
Suminivro H 22,600,000 2 35486475 3 57.486.475 1 24000000
4) Licitzcién Pobllen ] 23.063.090.915 s 23.063.090.815 2 1.729.158.935
Chn
Puhti 3 21.908.86).747 3 21.908.861.747 1 44 660700
Peestacidn
de Servic 2 1.154229.068 F] 1.154.229.068 t 146.144.739
5) Selecclén Abteriada o 7.130.954 603 16 2325.094.724 4 781.371.069 4 10.237.420,676 11 1.495.055.29}
5.1, Menot Cusntia 19 4.624.526.506 [ ) 739.032.008 n $.363,600.511 3 T19.657.766
Compravent
. 1 300.000.000 1 300.000.000
Obta
Pubk 2 2457535398 2 2.487.535398
COrden de
Comprs i 101414582 1 1M.414.582
Presucidn
e Scrvic 12 1.725,033.515 6 555.884 517 " 2280923392 5 483.599.783
Seguror 2 112952292 1 $1.782.906 3 184.735.198 2 95.757.983
Sumintiro 2 229,000,001 2 229,000,001 1 200,000,000
£.2.) Subasts Invena [ £12.919,065 [ B12.919.065
Compravent 3 731.971.695 b} 731.971.695
L]
Sumin 3 20.947370 3 EO.MTIT0
3.3.) Pot Bolsa dc
Productos 1 425,790.941 1 £80,879.012 1 524.592.048 3 1.631.262.051 t £24.592.088
Contratode |, 425.790,951 : ssas7om2 | 1 $24592088 | 3 1.631,262.081 1 524552068
5.4.) Acuerdo Marco 3 1.067.718.381 7 905.133.707 3 236.718.981 13 2.229.631.049 2 190.805.439
.
Codigy: GCO-GTH-FO37
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. Total por Vigencias Afio
Afio 2019 Afio 2020 Afio 2021 . 2019 - 2621 Contraton en Ejecucién
Tipo de ~ {Con corte a 27.3un,) ;2: >
Pm:em g‘ipo de - o = é . q »
madalid ontrato 3 g 5 5 3 5 g e 2 5
a 5 G 2 ] o g f R kS
¢ 8 g 3 o E g 3| 3 8 g
5 -
-
de Precios - o=
El:;’;:‘ 2 983718361 | 7 905133707 | 3 236778981 | 12 2.145.631.049 2 190,805 439
Prestacion
de servicios ! 84 600.000 1 84.000.000
“Total general 327 | 44375308613 | 463 | 22.249.851183 | 231 | 12685306602 | 1021 | 7931046638 | 318 22.956.059.461
Resumen por tipo de contrato
2021
2019 2020 (con corte a 27 junio)
Tipo de Contrato E 5 E = E =
g C & = g <
5 = g > g >
o Q o
QObra Pablica 5 $§ 30.143.819.322 0
Interventotia 10 $7.033.432.501 1 $ 338.504.541
Prestacion de Servicios | 127 | §6.646.301.195 | 237 |  §5.872.126.659
Profesionales
Prestacion de Servicios | 7 $1.642.367.480 | 191 $2.042213334 | 137 $ 6.431.637.660
de Apoyo a la Gestidn
Prestacién de Setvicios | 95 $3.122.752.096| 12 | $ 12417.214507| 84 $ 2.095.400.000
{aseo, vigilancia, etc)
Suministro 6 $331.947.371 2 $ 41.189.550 3 $ 262.001.451
Compraventa 4 $ 1.031.971.695 3 § 41.274.033
Seguros 2 $159.206.810] 1 % 114.158.899
Comision 1 $ 425.790.951 1 $1.020.671.331 1 % 524.592.088
Convenios i 3 8 626.705.283 4 $ 3.320.514,000
Contratos 3 $1.125.681.256 4 $ 823.639.450 1 $ 27.583.873
Interadministrativos
Otros 72 $1.037.916.361 8 $ 1.049.133.707 1 $ 9.000.000
TOTAL 327 | § 52.701.187.038 | 463 | $ 24.386.831.324 | 231 $ 12.670.729.072

ANEXO PRINCIPAL ACTA DE INFORME: {. Relacién Contractual y f. Contratacién

Cddigo: GCO-GTH-F037
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VIIl. PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS

Carzictcrizaci Instruccion Matrice Procedi | Plane Total
Proceso énde Formato Manual sde : genera
es miento s
Proceso ) Riesgos 1

Gestién Puiblica 1 6 0 0 1 3 0 1
tetritotial local
Planeacion Institucional 1 32 13 6 1 8 0 61
Comunicacidn 1 5 3 1 1 2 0 13
Estratégica
Gestién del Patrimonio 1 122 6 0 1 9 1 140
documental
Gerencia de TIC 1 19 6 5 1 6 3 41
Servicio a la Ciudadania 1 2 2 3 1 2 0 11
Procesos de Apoyo 1 123 26 5 1 2 24 182
Gestidn Corporatva
institucional
Inspeccién Vigilancia v 1 65 10 0 1 37 0 114
Control
Total genetal R 374 66 20 8 69 28 573

Nota: El mapa de procesos con todos los documentos aqui relacionados, que son|de competencia
directa del nivel local, mas los del nivel central, se pueden consultar a través de la siguiente ruta:

gaia.gobiernobogota.gov.co/matiz, Ver tabla numeral 5 Capitulo IX Asuntos Varios
de este informe.

Cédige: GCO-GTH-F037
Version: 2
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& Resultadas, Buen Gobiernp, nnovae Fraasparencid
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IX. ASUNTOS VARIOS

Para complementar los resultados anteriores, se incluye en esta acta otros informes en tematicas estratégicas
que contribuyen en la gestidén de la Entidad, asi:

1. Asuntos Jutidicos: Con el fin de revisar los asuntos juridicos de la entidad, este punto se dividira en
tres ftems: Gestion Policiva, Inspecciones de Policia y Despachos Comisorios.

A, Gestién Policiva

- DIAGNOSTICO INICIAL

Teniendo en cuenta la Metodologia de Intervencién Focalizada para las actuaciones administrativas, propuesta
por la Secretarfa de Gobierno en aras de la descongestion de las 4reas de gestién policiva de las diferentes
alcaldias locales, la cual puede ser objeto de revisidin a través de los enlaces que a continuacidn se sefialan, la
Alcaldfa Local repotta con corte al 30 de Junio las siguientes cifras:

Codigo: GCO-GTH-F037
Versidn: 2
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v TQTAL ACTUACIONES ADMINISTRATIVAS; 360t
-  OBRAS: 1871

- ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO: 930
- ESPACIO PUBLICO: 800

LINK METAS S1 ACTUA

I3 v

\%
LINK METAS OPERATIVOS IVC

LS ' X VALO ¢ i 0ta_g / peaspx?sourced
=%7B8I027A2E-41:0D-473D-AEC-
BCD657%7D& fle=PLAN20DEY%20GLE 1%20ALCALDIAY CAL {sx&action=defa
smobi iect=
v METAS PREVISTAS PARA EL ANO 2021
- META DE T M e |
LAN META DE AVANCE
GESTIONVIGENGIA |~ PARAEL | PARAEL | CUMPLIMIENTO | poronoin o FUENTE DE
- PRIMER META PRIMER * INFORMACION |
2021 ACTUAL SEMESTRE SEMESTRE
__TRIMESTRE — .
. . 300 500 214 Actuaciones
Tcrmu:::r (nrccllmr.nr.}, 900 . administrativas Aplicativo §i Actia
RC(‘UICIOTICS AAmInIstrauYvas terminadas pot via I
activas oubernasive
Terminar 367 actuacioncs n 283 273 Acta de asistencia ¢ Aplicativo Si Actia
reministratvas cn pmera informe del operativo] t
imnmstanca
Realizar 30 operativos de 9 14 14 .
inspeccidn, vigilancia y Act2 de asistencia ¢ Ecglr:tgzs Alealdfa
control en materia de informe del operativo If::al
integridad del espacio piblico
Realizar 60 opemativos de 17 30 53 Registros
inspeedidn, vigilancia y Acta de asistencia e ocg:‘ﬁ\-m Alcaldia
control en materia de informe del operativo I pe ]
actividad econémica
Reatizar 20 operstivos de 6 10 s Registros
inspeccidn, vigilancia y ' Acta de asistencia e o g:nu'vos Alcatdia
control en materia de obras y informe del opemtivo pe
urbanismo Local
- ISI LA S1 1

Teniendo en cuenta que ka principal dificultad sc ha presentado en el cumplimiento dé la primera meta

referente 2 la terminacidn de las actuaciones administrativas, es necesario referir que frente b las mismas se ha

presentado dos situaciones que pueden influir dicha dificultad, a saber:

1. Se priorizaron para el archivo definitivo, 200 actuaciones relacionadas con el procgso de Accién de
cumplimiento del sector Pijaos, de las 514 que constituyen ¢ mismo. No obstante la dindmiea procesal dentro
de estas actuaciones administrativas, se ha suscitados que una vez trasladadas las misgas, a la segunda

: GCO-GTH-F037
. Versién: 2
\»'igv.:ncia:I 13 de abril de 2020
aso HOLA 101930
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instancia, la decisién de dicha instancia es que se deben revocar las resoluciones de la Alcaidia por medio de
‘las cuales se estaban archivando las actuaciones, razdn por la que es necesario seguir con estas y no podrian
ser incluidas en la meta referida.

2. Muchas de las resoluciones de archivo se encuentran en proceso de notificacién, por lo que se estd
coordinando un trabajo articulado con ¢l Area de Gestién del Desatrollo Local, para que estas notificaciones
se puedan surtir en un tiempo oportuno, no obstante, la cantidad de correspondencia que maneja la alcaldfa
local,

- PLAN DE ACCION

Con ¢ fin de generar actividades de mejora sobre e} cumplimiento de las metas se han propuesto las siguientes
lineas de accidn:

1. Reuniones con diferentes equipos de trabajo para capacitat v unificar criterios juridicos 2 la hota de
adelantar las actuaciones administrativas, para evitar teprocesos.

2. Priorizar la depuracién de acciones administrativas en las que se cumplieron las condiciones de caducidad y
perdida de la capacidad ejecutoria, en total serfan:

- Caducidad: 349 (Que incluyen los del sector de Hacienda Molinos)

- Pérdida de la capacidad de ejecutoria: 7.

Adicionalmente, el 4tea cuenta con otras dependencias, a saber:
- ACCIONES CONSTITUCIONALES: 8 en total (6 populates, 1 de cumplimiento y 1 tutela)
- OCUPACIONES DE HECHO: 1340 (Consolidadas 871, en proceso 49, lotes 43 y provisionales
377)
- GESTION DEL RIESGO
- VENDEDORES INFORMALES
-  PROPIEDAD HORIZONTAL
- GESTION AMBIENTAL
- PROTECCION Y BIENESTAR ANTMAL
- OPERATIVOS DE IVC: 163
- TRAMITE DE DERECHOS DE PETICION Y TUTELAS

A fin de ampliar y complementar la informacion se anexan los siguientes archivos: Anexo 10

Actuaciones Administrativas SI ACTUA, Anexo 11 complemento Informe Acciones Populares,
Presentacion Atea de Gestién Policiva (ubicada en la catpeta de otros archivos complementarios).

B. INSPECCIONES DE POLICIA

A contnuacion, se relacionan los casos por comportamientos recibidos desde el 2019 a 2021, evidencidndose
los comportamientos mis reiterados en la localidad. En total se han secibido 51.979, de los cuales 39.012 estan

activos.
LA R I CF 54 GIONESY
CONTRAVENCIONES {Conwnivencia 26977
ESPACIO PUBLICO 19786
ACTIVIDAD ECONOMICA 2294
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REGIMEN DE OBRAS Y GRBANISMO 1289
QUERELLAS 1018
CICLO RUTAS Y SERVICIO PUBLICO 296 |
LIMPIEZA Y RECOLECCION DE RESIDUOS 141
TENENCIA Y CUIDADO DE ANIMALES 140 |
COMPORTAMIENTO QUE AFECTA EL AGUA 28

SALUD PUBLICA 7
COMPORTAMIENTO QUE AFECTA EL AIRE 2
PATRIMONIO Y CULTURA 1

TOTAL 51979

A fin de ampliar y complementar la informacién se anexa el archivo Presentacién ]nspecclones de
Policia (ubicada en la carpeta de otros archivos complementatios)

C. DESPACHOS COMISORIOS
Durante el petiodo comprendido entre el afio 2020 y 2021 se han recibido 334 Despachos Comisorios

provenientes de diferentes juzgados, pata practicar diligencias de secuestro y entrega o restitucion de bienes
inmuebles, de los cuales se tiene:

- EJECUTADOS Y DEVUELTOS ALOS JUZGADOS 146
- EJECUTADOS PENDIENTHS DE DEVOLVER 35
- SIN EJECUTAR 153

A fin de ampliar y complementar la informacién se anexa el archivo Presentacién Despachos
Comisorios (ubicada en la carpeta de otros archivos complementarios)

2. Informe de Atencidn al Ciudadano: Para los efectos del presente punto se antxan los archivos
denominados Anexo 4 complemento informe atencién al ciudadano 1 y Anexa 5 complemento
informe atencion al ciudadano 2.

3. Transpatencia: Para los efectos del presente punto la informacién se consigné en ¢l Anexo Principal
del acta de informe: k. plan anti corrupcién y k. mapa de riesgos, asi como] en el Anexo 7
complemento transparencia PAAC.

4. Control de la Gestién: La informacién refetente a esta matriz se diligencié en él anexo de Excel
respectivo contenido en el Anexo principal acta de informe, j. Hallazgos Administrativos,

5. Herramientas Sistema Integrado de Gestion: Para los efectos de este punto se janexa la siguiente
tabla

)

Proceso

Obijetivo

Responsable o Lider de Proceso

Enlace Matriz de riesgo

Gesddn Pablica
tertitorial local

Identificar y priorizat las necesidades,
recursos y potencialidades de la
localidad de manera coordinada con las
instituciones y los actores sociales para
mejorar la calidad de vida de sus
habitantes.

Lider funcional — Subsecretario(2)
de Gestién Local Lider
metodologico para la ejecucion de
Actividades de Inspeccion Vigilancia
y Control: ~ Director(a) para la
Gesdén  Policiva y  Alcaldes(as)
Tocales

htm:/ /gaia.gobiernobogo.go

v.xo/procesof pesa%C3 B30
-AAC3%BAblica-terriconal-
lexcal
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Establecer la ruta dec la gestién de la

Enddad en los niveles estratégico,

tictico y operativo a través del disefio,

petcepcion de las personas en relacion
a la calidad del servicio prestado con el
fin de garantizar una adecuada atencion
a los ciudadanos y ciudadanos y la
garantia de sus derechos.

Plancacién aplicacion y monitoreo de htrp:/ /gaia gobicraobogorago
Tnstitacional metodologias  que, de  manera | Oficina Asesora de Planeacion v.eo/roceso /planeaci? 5C3
articulada, participativa y  técnica; B3n-institucional
conduzcan al logro eficaz, eficiente y
efectivo de los resultados esperados en
cumplimicnto del objeto de la Entidad.
. o . Lider funcional - Subsecretario(a
Identificar y priorizar las necesidades, . . @
-~ de Gestion Local Lider
recursos y potencialidades de la , . ) ., .
CL . . metodaldgico para la ejecucidén de : 3 : .
Comunicacién | localidad de manera coordinada con las . I, . ;i o
. TR . Actividades de Inspeccion Vigilancia | v.co/proceso/comunicaci%C3
Estratégica instituciones v los actores sociales para ; py N .
. . . v Control: — Ditector(a) para la{ %B3a-estrat%C3%A%rcaal
mejorat la calidad de vida de sus 9 -
. Gestién  Policiva  y  Alcaldes(as)
habitantes,
Locales
Emitir  lineamientos vy  gestionar
adecuadamente  los  documentos
L mediante el tramite, Organizacion, .
Gestion del . 7 ga on, o/ /maia.gobierpobogotago
: . Transferencia, Disposicidn ' S 0 Taa
Patrimonio . * | Diteccién Administrativa reo/proceso/ pesti%C3%RB3n
Preservacién de los documentos que se - .
documental . A -patrimonio-documental
produzcan o ingresen a la entidad con
el fin de proteger su patdmonio
documental y su memoria histérica
Formular & implementar las estrategias
de Tecnologias ¢ Informacién (TI) en
materia de scguridad digital, uso y
apropiacién de los Sistemas de
Informacién y disponibilidad de los
servicios de TIC, en el marco de la
Getencia de TIC arquitectura emptesarial con | Director(a) de  Tecnologias http://gaia.gobicrnobogot.go
procedimientos sistematicos y | Informacidn .o/ procesn/gerencia-de-tic
eficientes; con el fin de contribuir al
logro de los resultados esperados por la
Secretaria  Distrital de Gobierno, la
satisfaccion de los diferentes grupos de
interés y la toma de decisiones en la
Entidad.
‘Atender peticiones, quejas, reclamos y
sugerencias, y orientar con calidad y
oportunidad a los ciudadanos que
demanden de la Sectetaria Distrital de
Gobierno trimites y servicios a través
Servicio ala de sus canales presencial, telefénico y | Subsectetatia de Gestdn i/ /gaia.gobiernobogota.gy
Ciudadania vittual, reportando petiddicamente la | Instinucional v.co/node/ 13
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-

Adquirir, suministrar y administrar los
Pracesos de bienes y servicias requeridos para ¢l i . .
.. L . , ., | begpi/ fimia gobiernobogota go
Apoyo Gestion | cumplimiento de las funciones de la | Subsecretaria de Gestién " 07 20
. . . . - v.ep/proceso/pesti%%C3%B3n
Corporativa Entidad, bajo un enfoque de gestion | Institucional NG
L - . -carporatva-instirucional
institucional orientada a resultados y manejo eficaz y
eficiente de los recursos.
Ejercer la Inspeccién, la Vigilancia y el
Control en el disttito capital, a través | Lider funcional — Subsectetario(a)
de acciones, actuaciones, operaciones y | de Gestidn Local; Lider
Inspeccién decisiones de  las  autoridades | metodolégico para la ejecucién de | http:/ /gaia.gobiernobogota.go
Vigilancia y administrativas y policivas a cargo de la | Actividades de Inspeccion Vigilancia | v.go/proceso/inspeceion-
Control Secretarfa Distrital de Gobierno, paraly Control: — Ditectorf) para {a | wigilanc®%CA%ADa-v-conmol
garantizar la  gobernabilidad y ¢l| Gestion Policiva y  Alcaldes(as)
gjercicio de derechos y libertades | Locales
ciudadanas.
6. Instancias de Participacién y Coordinacién: Para los efectos del presente pupto se anexan el

7.

archivo denominado Anexo 9 complemento instancias de participacién.

Planes de la Entidad: Para los efectos del presente punto se anexan el archivo dent
complemento plan de gestién.

Sistema de Informacién Contable: Informe contable de conformidad con

establecido en el Régimen de Contabilidad Publica Titulo III, Capitulo IV (Anexo X).

minado Anexo 3

el procedimiento

De acuerdo con las disposiciones establecidas para el Proceso de empalme entre mandatarios

entrantes y salientes, se presenta a continuacién la informacidn teniendo en Cuen
Contabilidad Piblica y la normatividad vigente

Durante el petiodo 2020 — 2021 el Alcalde encargado Doctor William Alejandrd

ta €] Régimen dc

Rivera Camero,

siguié los pardmetros establecidos en las normas aplicables dentro de! Nuevo Marco Notrmativo

Contable vigente. Asi mismo ha cumplido con las politicas y estindares de
informacién segin lo establecido en el Manual de Seguridad GDI-TIC-M004

seguridad de la

implementado y

publicado por la Direccién de Tecnologias de la Informacion con el fin de garantizar la mejor
arquitectura de seguridad y disponibilidad de los aplicativos, que para ¢l caso contable la informacion
se encuentra debidamente registrada y actualizada en el aplicativo SI CAPITAL médulo Limay, el cual

tiene una arquitectura en Qtacle Cloud y cuenta con servidores de aplicaciones
protegidos por equipos de seguridad Firewall,

El presente informe contiene la gestién adelantada con corte a 31 de mayo de 2021:

a. Estructura del 4rea financiera y contable de la entidad

y bases de datos

El drea financiera esta integrada por un lder del proceso asesor de dcspacho dos gtupos de

trabajo divididos en las areas de Presupuesto-giros y Contabilidad. El grupo dd
conformado por un (1) profesional universitario con funciones de Contador y

Codig

contabilidad esta
n (1) profesional
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de apoyo, el drea de presupuesto- giros esti conformado por un (1) profesional universitario
tesponsable de presupuesto y un (1) profesional de apoyo, para procesos transversales de las dos
dreas se cuenta con un (1) profesional de apoyo y un (1) Técnico administrativo.

Sistema de Informacién del Proceso Contable

Para el procesamicnto de informacién contable se utilizar el aplicativo SI CAPITAL, es un
sistema de informacién ERP (Enterprise Resource Planning) donde se integran los médulos de
tesorerfa, almacén, némina y contabilidad siendo este Wtimo donde se centraliza la informacion
contable. El sistema de informacién Limay fue desarrollado por la Secretarfa Distrital de
Hacienda y adoptado mediante Resolucion 1120 de 2011. Este sistema se encuentra desarrollado
en Oracle Forms para los formularios y en Oracle Reports para los reportes, la versién que se
maneja para estas herramientas estd en Oracle 11g y se despliega mediante Weblogic en un
servidor con sistema operativo Linux.

El sistema de informacidn Limay se encuentra actualizado bajo los parametros de la Resolucién
533 de 08 de octubre de 2015 y sus anexos (Nuevo Marco Normativo para Entidades de
Gobierno) emitida por la Contaduria General de la Nacién y por las disposiciones de la Direccién
Distrital de Contabilidad, igualmente tiene incorporados los ajustes y parametrizaciones de la
Resolucién 620 de 26 de noviembre de 2015 (Catilogo General de Cuenta para Entidades de
Gobierno) los cuales se encuentran incluidos en todas las transacciones que maneja el aplicativo.

Actualmente como insumo para la informacién contable se generan teportes del aplicativo
BOGDATA — SAP el cual es empleado para cl procesamiento de informacién presupuestal y de

pagos.
Sistema Consolidador de Hacienda e Infotmacién Puablica (CHIP)

El Fondo de Desarrollo Local de Rafael Uribe Uribe no tealiza reporte a través del CHIP, la
informaci6n contable se remite trimestralmente para consolidacién del Balance Bogoti D.C. a la
Secretaria Distrital de Hacienda a través de la plataforma Bogotd Consolida, de acuerdo a las
instrucciones y fechas establecidas en la Resolucién 002 de 2018 emitida por la Secretarfa Distrital
de Hacienda.

Libros Contables

El Fondo de Desatrollo Local de Rafael Uribe Uribe lleva sus libros contables de conformidad
con lo establecido en la normatividad vigente a través del aplicativo SI CAPITAL — LIMAY, los
cuales estan disponibles para consulta en el sistema a través de la pestada Reportes
Contables/Reportes Oficiales,

Los documentos soportes correspondientes a las transacciones y operaciones registradas estin
documentadas en sendas carpetas originales ubicadas en los atchivos de gestién documental de
cada proveedor, contratista y/o beneficiatio de pago de bienes y servicios de la entidad, salvo
aqucllas gue se encuentran en trimite de pago, liquidacion, terminacién y/o adicién en el notmal
cumplimiento de obligaciones contractuales.
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Reportes pendientes a la Contadurfa General de la Nacidn

Se informa que el Fondo de Desarrollo de Rafael Uribe Uribe no dene pendient

dc informacién g la Contadurda General de la Nacidn, ni otros temas con el Ente
Cilculos actuariales

El Fondo de Desarrollo de Rafael Uribe Uribe no genera calculo actuaral ya q
pago de némina y obligaciones labornles es gesdonado por el nivel Central
Distrital de Gobiemo, por lo tanto, no cxisten pasivos por €ste concepto a cargo

Identificacidn, valoracidén y registro de las situaciones especiales que afectan
reclamaciones en contra y a favor de la entidad.

En la cuenta 1311 Coniribuciones, Tasas ¢ Ingresos No Tributarios, se regl
impuestas que cuentan con los respectivos soportes para set reconocidas como ¢

En la cuenta 2701 - Litgios y Demandas, se encuentran registradas las pr
procesos judiciales que actualmente se ticnen en contra del Fondo de Desarroli
Uribe Udbe y cuya clasificacién se define como probable, de acuerdo con las ¢
reconocimicnto contable de las obligacionces contingentes y embargos judiciales
Circular Externa No. 16 de 2018,

e ninglin reporte
rector.

e ¢l proceso de
de la Secretaria

los procesos y

Istran las multas
enta por cobrar,

pvisiones de los
y Local de Rafacl
lircctrices para ¢l

bstablecidos en la

nda en el sistema

El 4rea contable realiza trimestralmente la conciliacién de la informacién regists
contable frente al reporte del aplicativo SIPROJ-WEB, de la Secretada
posteriormente se remire a la Secretadfa Distrital de Hacienda por medio del
Consolida. Asi mismo sc realiza el registro de los procesos clasificados com
respectivas cuentas de orden, A la fecha se registran los siguientes valores:

uridica Distrital;
1plicat.ivo Bogoti

posibles en las

Cédigo Denominacién No. Saldo Contable
Contable Procesos

1311 Cc{ntnbt?moncs, wsas ¢ Ingresos no 101 $ 919.196.808,09
Tributarios

2701 Litigios y Demandas 1 $  1.247.919,00
Litigios y Mecanismos alternativos

8120 de solucién de conflictos 7 § 951.987.072,28
Liigios y Mecanismos alternativos

9120 de solucién de conflictos 16 $755.954.521,00

Relacién de Fondos sin Personerda Juridica a cargo de la entidad.

El Fondo de Desarrollo Local de Rafael Uribe Uribe no tiene a cargo Fond

os sin personeria

Informacién detallada de las situaciones y hemos econdmicos pendientes de résolver en materia

contable.
Cédigda
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Proceso de conciliacion de multas pot medio de mesas de trabajo con el 4rea de Gestién Policiva,
proceso de conciliacién de bienes de uso puiblico con las dreas de almacén e infraestructura,
Comité de Sostenibilidad Contable para dar de baja multas solicitadas y soportadas por el 4rea de
Gestion Policiva.

Cumplimiento en el Reporte del Boletin de Deudotres Morosos del Estado

El FDL de Rafael Uribe Uribe ha dado cumplimiento a los establecido en las Resoluciones 037 de
05 de febrero de 2018 “Por medio de la cual se fijan los pardmetros para e envio de informacién a
la UAE Contaduria General de la Nacién relacionada con el Boletin de Deudores Morosos del
Estado ~ BDME” y DDC - 000002 de 09 de agosto de 2018 “Por la cual se establecen los plazos
y requisitos para ¢l reporte de informacién financiera a la Direccién Distrital de Contabilidad de la
Secretatia Distrital de Hacienda, con fines de consolidacién y anélisis, y se fijan lineamientos para
la gestion de operaciones reciprocas en el Distrito Capital” en las fechas y condiciones para tal fin,
el iltimo reporte se realizé el dfa 05 de junio de 2021 con la informacién correspondiente a corte

31 de mayo de 2021.
El acto administrativo mediante el cual se aptobé el comité de sostenibilidad contable.

El comité de sostenibilidad contable del FDL de Rafael Uribe Utibe se encuentra regulado
mediante Resolucion 00357 de 10 de agosto de 2012 por medio de la cual se crea el Comité de
Depuracién Contable y saneamiento de cattera, como una instancia asesora del Alealde Local,
con ¢l objeto de garantizar razonablemente la informacién contable y financiera de la Alcaldia
Local Rafael Uribe Uribe Fondo de Desatrollo Local, modificada con la resolucién No 0362 del
02 de octubre del 2018 en sus articulos 2,7 y 8.

Temas tratados en los comités de sostenibilidad contable durante la vigencia anterior y los
compromisos por cumplit.

Durante la vigencia 2020 se realizé un comité de depuracion contable y saneamiento de cartera en
el cual se aprobé dar de baja las multas socializadas por la Coordinadora del area Juridica las
cuales contaron con los soportes respectivos. Para el mes de Julio 2021 esta previsto realizar un
nuevo comité de Sostenibilidad,

De igual manera se encuentra en proceso de actualizacién la Resolucién que reglamenta el Comité

de Sostenibilidad Contable, de acuerdo con los lineamientos dados por la Direccién Distrital de
Contabilidad.

Anexos informe Contable:

a) Estados Financieros con corte a 31 de diciembre de 2020

Estado de Situacién Financiera
Estado de Resultados
Estado de cambios en el Patrimonio
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b) Iaformes estados Financieros vigencia 2021
Se entrega copia de los Estados Financieros con corte a 31 de marzo de 2021 trimes
Bogoti Consolida y Estados Financieros con corte a 31 de mayo de 2021 alimo §

con cierre procesado.

- Estado de Situacién Financiera
- Estado de Resuliados

¢) Informe de Control Interno Contable

tre reportado en
periodo contable

Sc entrega como anexo copia del informe de control interno contable con corte a 31{de Diciembre de
2020, cl cual también sc encuentra publiczdo y disponible para consulta en la
Secrctaria Distrital de Gobierno, en el link:

igina web de la

d} Documento que compila las politicas contables establecidas por la entdad

El documento mediante el cual se establecen las politicas contables para el FDL

Uribe es el Manual de Politicas de Operacién Contable de la Secreraria Distrita

de Rafael Urnbe
de Gobiemno y

Fondos dec Desarrollo Local normalizado con cédigo GCO-GCI-M002-versidn 4 =130 de octubre de

2018.

) Certificacién automitica, expedida por Ia CGN, del reporte de las categorias de infdrmacién, a través

del CHIP, correspondicntes al ulimo periodo anual y Gltimo periodo trimestral,

El FDL de Rafael Uribe Uribe realiza ia validacidn de la informacidn contable medjante <l aplicativo
Bogotd Consolida de la Seeretarfa Distrital de Hacienda de manera trimestral, por lo eual sc anexan en

archivo PDF las respectivas validaciones correspondientes a diciembre 2020 y marzg

2021.

9. Politicas publicas: En el marco de las politicas piblicas que le corresponde al séctor gobierno, Ia
Alcaldia Local de Rafael Uribe Utibe promueve la instancia de participacién Corhité de Derechos
humanos, ademds de otms actividades que se desarrollan en torno al mismo, como Ik mesa de didlogo
con los jévenes de la primera linca. Para los efectos del presente punto se anexan el archivo

denominado Anexo 9 complemento instancias de participacion.

10. Encuentros ciudadanos: Con ¢! fin de adelantar esta tarea, se realizaron las siguientes actividades:

¢ VIRTUALES: 32 cncuentros {entre las 9:00 am y las 8:00 pm). Entre el 14 y ¢} 28 de

julio de 2020

= 6.716 conexiones en tiempo real durante los eventos, logrando impactar asi un nifnero significativo

de personas, incluso superior a los de vigencias anteriores y superando incluso al

registro de 4.688

personas registradas que fue proporcionada por correo electrénico con corte 3l 23 de julio por
parte de la Secretaria Distrital de Gobierno (base de datos que sc anexa a Ia presente respuesta).

Codigd
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¢ ENCUESTAS: 1.800 encuestas Entre 24 de julio y ¢l 08 de agosto de 2020. )
- 1.800 personas que no ruvieron tenido acceso a los encuentros virtuales y que se encontraban
inscritos en la pigina de IDPAC. Se priorizaron: personas con Discapacidad, poblacién indigena

y/o éuica, peesonas mayores y poblacién que no cuenta con acceso a internet.

PRESUPUESTOS PARTICIPATIVOS

¢ FASE ©: Se definié el presupuesto para las lineas de inversién para los afios 2021-2024. Sobre ol 50 %
del presupuesto local

*  FASE 2: Se definieron las iniciativas para ejecutar los recursos para el afio 2021
- Ambiente y Animales de compaiifa
- Riesgos y emergencias
- Culwra Recreacién y deporte
- Empleo y productividad
- Infraestructura
- Mujer, Género y Victimas
- Participacién y Seguridad

SEGUNDA FASE DE PRESUPUESTOS PARTICIPATIVOS
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11. Inspeccién, vigilancia y control: Para efectos de este punto se anexa el archivo Anexo 10
complemento Actuaciones Administrativas SI ACTUA.

X, CONCEPTO GENERAL

Es evidente que la gestion de cualquier gobiemo en el marco de una emergencia sanitaria como la actual,
genera para las administraciones grandes retos de cara, no solo a la atencién en materia de salud, sino frente a
la situacién econémica de los habitantes de un territorio, por las grades afectaciones que la pandemia ha
dejado. Por supuesto, la Alcaldia Local de Rafael Uribe Uribe, no fue ajena a esta situacién pot lo que la
gestion durante el ultimo afio y medio de gobierno, tuvo que ajustarse a las actuales de citcunstancias
mundiales y promover la ayuda econdmica a los habitantes y familias mas vulnerables de la localidad.

En este sentido, la gestidn se inicia con imperiosa tarea de identificar a esas comunidades mas vulnerables y
poder avanzar con la entrega de ayudas humanitatias, accién que conllevd realizar modificaciones en las
dindmicas presupuestales y en la implementacién de los proyectos del Fondo de Desatrollo. Esto implicé que
se llevara a cabo un traslado de los recursos, que estaban destinados a determinados proyectos cuya ejecucién
no pudo adelantarse en ese momento, ante la prioridad superior de atender las necesidades econdmicas de las
familias y comunidades que lo requerian, para lo cual se necesitaban fecursos que permitieran realizar la
entrega de las ayudas humanitarias en mencién.

Especificamente se realizaron las siguientes entregas:

-Eatre el 20 de abril al 30 de mayo del afio 2020, se llevan 2 cabo 6 jornadas y se tealiza la entrega de 6.045
ayudas humanitatias.

-Entre el 10 de junio 2l 7 de octubre del afio 2020, a través del Contrato No. 001 del 2020 suscrito entre el
Fondo de Desarrollo Local de Rafael Utibe Uribe y Ja Cruz Roja, se adelanta 14 jornadas y se entregan 40.294
ayudas humanitarias. .

-En total se llevé a cabo una entrega de 46,339 ayudas humanitarias,

El siguiente reto fue, sin duda, la formulacién de un plan de desarrollo que le apuntara a los postulados y
lineamientos propuestos por la Alcaldesa Claudia Lopez en su apuesta de gobierno, pero que atendieran la
necesidades de los habitantes de cara a la actual situacion econémica como consecuencia de la pandemia, por
lo que debia prevalecer el desarrollo econémico y social de la localidad. En este sentido se construye un plan
que promueve el mecjoramiento de las condiciones de vida, a través de la reactivacién econdmica y la
participacion ciudadana.

Lo siguiente fue incentivar a las diferentes comunidades y organizaciones sociales a participar en la decisién de
como invertir el presupuesto, a través de metodologia de presupuestos participativos propuesta para el
Distriro. Para el caso de la Localidad de Rafael Unibe Uribe, al final se priorizaron 109 iniciativas, avaladas por
los diferentes sectores. Se inicia entonces, todo un proceso de formulacién de proyectos para la
materializacién de estas iniciativas, y se propone para tales efectos la estrategia de mesas de cocreacién, que
permitieron la intervencién de las comunidades v organizaciones en la formulacién de dichos proyectos. Se
formularon en total 32 proyectos.
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,Una de las situaciones que se ha tornado compleja ¢s que varios de los ciudadanos u organizaciones que
patticiparon en el proceso de presupuestos participativos y lograron postular sus iniciativas, han manifestado
sus inconformidad de poder participar de manera ditecta en la ejecucién de los pr&ycctos que las
materializardn, esto se debe a que en muchos casos dichas organizaciones no cuentas con la experiencia o los
requisitos exigidos en la normatividad para los procesos de contratacion, los cuales debe desarrollarse con la
observancia de los procedimientos dispuestos en la ley.

La participacién ciudadana es un derecho que implica dindmicas permanentes de intervencion en el territorio,
en este sentido se han promovido mesas de trabajo con diferentes poblaciones y sectotes, entre ellos los
jovenes de la primera linea que en la localidad han tenido un papel relevante de cara a las protestas v la
movilizacién social en Bogord. Asi mismo la localidad cuenta con 51 instancias de participacién y se ha
promovido, a través de acuerdos locales, la creacién y eleccidn nuevas, garantizando el reconpcimiento de los
derechos y caracteristicas de cada tipo de poblacién.

Frente a la ejecucion es importante resaltar que se logré cstar en los primeros lugares jen temas como
ejecucién del PAC, ejecucin presupuestal y depuracién de obligaciones por pagar, segtin 1ds patametros de
medicién que utiliza la Secretaria Distrital de Hacienda en estos casos, Gestién que va de la mano de un
proceso adecuado de contratacién,

En materia de seguridad, se fortaleci6 ¢l equipo con un grupo de 25 gestores de convivencia y Iz coordinacién
de los mismos, a través del cual se han acompasiado lo €jercicios de movilizacién y protesta $ocial, ademds se
han realizado 10 encuentros comunitarios para la gestién comuniraria de la seguridad y apoyo en la creacién
de 3 nuevos frentes de la mano de la CSJ y Policfa. Todo con un enfoque de fortalecer la sang convivencia y la
promocién de la paz y la reconciliacién ciudadana.

En materia de reactivacion econémica 656 petsonas formalizaron contrato (con las empresas fremporales) para
prestas sus labores como gestores cuidadores el espacio publico y guias ambientales, en el marco del convenio
suscrito entre la alcaldia local y Compensar,

Con el fin de hacer seguimiento no solo en lo referente a las restricciones pot la pandemia, sko en materia de
control urbanistico, espacio publico y los establecimientos de comercio, se realizan constantes operativos de
IVC con ¢l equipo de gestidn policiva.

Finalmente se debe resaltar los logros ya sefialados en otras dreas como infraestructura, subsidio Tipo C,
comunicaciones, gestién del desarrollo local, entre otras.
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