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CONSEJO LOCAL DE GOBIERNO
ACTA No. 02 de 2025

SESION EXTRAORDINARIA
FECHA: 10 de abril de 2025

HORA: 2:30 p.m. — 4:50 p.m.

LUGAR: Auditorio Alcaldia Local de Rafael Uribe Uribe

INTEGRANTES DE LA INSTANCIA

Nombre Cargo Entidad ’A51ste Observaciones
Si | No
IDiana Carolina Sanchez|Alcaldesa Local de SCCICt’%ﬂa ALy
. . . IAlcaldia Local de Rafael x
Castillo Rafael Uribe Uribe ; .
Uribe Utribe
Comandante Estacion de| |, .. , .
Mayor Edgar Arias Policia Rafael Utribe Policia . Nacional  de X
. Colombia
Uribe
Profesional
Marlene Alcira Especializado 222-24-  Secretarfa de Gobierno- <
Meléndez Pérez IArea Gestion Juridica y |Alcaldia Local de Rafael
de Policiva RUU Uribe Utribe
Profesional
. Especializado 222-24-  [Secretarfa de Gobierno-
Gabtiel Rada Monroy IArea de Gestion de Alcaldia Local de Rafael] *
IDesarrollo Local RUU  [Uribe Utribe
Subdirector de
Julio Forigua [Prevencién y Control de [Secretarfa Distrital del
Vivienda Habitat X
Juan Diego Jaramillo  |[Director de Fomento Secretar.lz’l de  Cultura, X
Recreacion y Deporte
. N . Secretaria Distrital de
IAdriana Soto Carrefio [Secretaria .
IAmbiente X
IDora Lucia Rincon IDirectiva Secretarfa Dlstr}tal. de X
Desarrollo Econémico
Rosalba Sandino [Profesional delegada Secretgng de Educacién X
del Distrito
Ingrid Torres Subdirectora Local Secretan.a, D1sFr1tal de X
Integracién Social
Sonia Pacs Delegada Secr§tar1a Distrital de <
Gobierno
Margarita Velez Subdirectora TerritorialSecretarfa Distrital  de| <
Martinez Centro Oriente Salud
0sé Seoundo Loper Jefe de la oficina de Secretarfa  Distrital de
Jos¢ Segundo Lopez g idad Vial Movilidad X
Laura Marcela Tami Secretaria Secretana Distrital de la
Mujer X
Secretaria Distrital de
Hasbleidy Bohérquez  [Directiva Seguridad, Convivencia
v Justicia X
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Nombre Cargo Entidad
Profesional Especializado
222-24-Area de Gestion Secretaria de Gobierno-Alcaldia Local de Rafael Uribe
Gabriel Rada Monroy |de Desarrollo Local RUU |Utribe
INVITADOS:
C Entidad Asiste Ob .
Nombre argo ntida si | No servaciones
. o Subdireccion para la
Mike Alexander Gestor territorial de .,
. Juventud de Integracién| x
Garavito Juventud .
Social
Maribel Pefia Profesional de gestion Al@ldia Local de Rafael <
ambiental externa Uribe Uribe
Oficina de participacion
. ciudadana de la Alcaldia
Alejandro Patarroyo Delegado I ocal de Rafael Usibe X
Uribe
Oficina de participacién
. , ciudadana de la Alcaldia
Alejandra Mogollon Delegada Local de Rafael Uribe X
Uribe
OTROS ASISTENTES A LA SESION:
C Entidad Asiste Ob .
Nombre argo ntida si | No servaciones
Ingrid Grande Direccion de [.\s.unt(.),s Secretaria de Cultura, X
Locales y Participacién .
Recreacion y Deporte
Sandra Sandoval Gestora Local Secretaria de Movilidad
Xiomara Leon Delegada IDRD
Liliana Pdez Profesional ICBF
Ginna Paola IAsesora Direccidén Instituto Distrital de
Rodriguez General Turismo X
Marfa Alejandra Deleoada [Defensoria del Espacio <
Vargas Real & Publico
Lizeth Amaya Delegada Caja de Vivienda X
Popular
Ivan Perdomo Delegado Caja de Vivienda X
Popular
No dice el nombre [Delegado Gerencia de Juventud X
Milena Tovar Delegada Idipron X
Dagoberto Lépez  |Personerfa Local Localidad RUU X
Paulo Matamorros |Gestor Social Transmilenio X
Referenta Casa
Oriana Montoya Igualdade de Secretaria de la Mujer X
Oportunidades
DESARROLLO:

Gabriel Rada Monroy-Profesional Especializado 222-24- Alcaldia
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Técnico

Buenas tardes para todos, se da inicio a la primera sesion extraordinaria del Consejo Local de Gobierno
de la vigencia 2025 — Consejo Local de Juventud, este es el orden del dia:

ORDEN DEL DiA:
1. Llamado a lista y verificacién del quérum
2. Bienvenida a los consejeros y consejeras
3. Presentacion Orden del dia
4. Aprobacién Orden del dia
5. Instalacion de la sesion extraordinaria a cargo de la Alcaldesa Local de Rafael Uribe Utribe —

Diana Carolina Sanchez Castillo.

Rendicién de cuentas, Consejo Local de Juventud 2024

Proyeccién 2025: Asamblea, Semana de Juventud, Proyectos, Presupuestos Participativos,
Asamblea Nacional, Elecciones Consejo Local de Juventud (Brigadas pedagogicas).

8. Secretarfa de Gobierno — Integraciéon Social: Avances Politicas de Juventud

9. Compromisos de Instituciones.

10. Proposiciones y varios
11. Cierre.

N

1. Llamado a lista y verificaciéon del quérum

0

'LLAMADO A LISTA '

Articulo 8 del Decreto No. 199 de 2019

Alcalde Local “Una vez sea comunicada la Agenda Anual, los

: YVERIFICACI()H Secretarios de Despacho, los Directores y/o los
\ DEL QUORUM Gerentes de los respectivos organismos y/o

entidades distritales, designaran los
representantes distritales y sus suplentes de los
Sectores Administrativos de Coordinacién,
mediante comunicacion oficial, la cual debera
ser dirigida a la respectiva Alcaldia Local con
copia a la Subsecretaria de Gestion Local de la
Secretaria Distrital de Gobierno o quien haga
sus veces, antes de levarse @ cabo la

Profesonal del Area de
Gestién para el
Desarrdlo Local de la
Alcaldia Local

Existird quérum deliberatorio y
decisorio, cuando se hallen
presentes la mitad mas uno de
los integrantes del Consejo respectiva sesion.
Local de Gobierno.

Dichos _repi o I deberdn
rtenecer a los niveles directivo o asesor del
i o entidad distrital.

Representantes distriales o
suplentesde los sectores
Administrativos

Se realiza por parte de la Secretarfa Técnica del Consejo Local de Gobierno el correspondiente llamado
a lista para la verificacién del quorum, dando como resultado en primera instancia, que se contaba con
el mismo. Por lo anterior, se recurre al Art. 9 del Reglamento Interno del Consejo Local de Gobierno
de Rafael Uribe Uribe, que indica “existird qudrum deliberatorio y decisorio, cnando se hallen presentes la mitad
mds uno de los integrantes del Consejo Local de Gobierno™

Diana Carolina Sanchez Castillo - Alcaldesa Local - Alcaldia Local de Rafael Uribe Utribe
Presente

Por parte de la Estacion de Policfa de RUU
Mayor Edgar Arias - Comandante Estacién de Policia Rafael Uribe Uribe - Policia Nacional de
Colombia

Marlene Alcira Meléndez Pérez - Profesional Especializado 222-24-Area Gestion Juridica y de
Policiva RUU - Alcaldia Local de Rafael Uribe Uribe
Esta presente

Gabriel Rada Monroy - Profesional Especializado 222-24 - Alcaldia Local RUU/Sectetario
Técnico

Por parte de la alcaldfa hace parte también del Consejo Local Gabriel Rada Monroy, Profesional
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Especializado 222-24 (E) del Area de Gestién de Desarrollo Local.

Julio Forigua - Subdirector de Prevencion y Control de Vivienda - Secretaria Distrital del
Habitat
No esta presente.

Juan Diego Jaramillo - Director de Fomento - Secretaria de Cultura, Recreaciéon y Deporte
Presente.

Adriana Soto Carrefio — Secretaria - Secretaria Distrital de Ambiente
No esta presente ni la delegada, debido a que deben atender situaciones de otras localidades.

Dora Lucia Rincén — Directiva - Secretaria Distrital de Desarrollo Econéomico
Presente.

Paula Alejandra Rodriguez — Secretaria de Educacion del Distrito
Se presento e identifico, informé que posteriormente regresaba.

Rosalba Sandino — Profesional - Secretaria de Educaciéon del Distrito
Presente.

Sonia Paez — Delegada - Secretaria Distrital de Gobierno
Presente

Ingrid Totres - Secretaria Distrital de Integracién Social
Buenos tardes, para todos.

Margarita Vélez Martinez — Subdirectora Territorial Centro Oriente - Secretaria Distrital de
Salud

Presente

José Segundo Loépez - Jefe de la oficina de Seguridad Vial - Secretaria Distrital de Movilidad
No esta presente.

Laura Marcela Tami — Secretaria - Secretaria Distrital de 1a Mujer
No esta presente.

Hasbleidy Bohorquez — Directiva - Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia
No esta presente.

Gabriel Rada Montroy-Profesional Especializado 222-24 - Alcaldia Local RUU /Secretario
Técnico

Vamos a realizar la verificacion del quorum para iniciar, en este sentido una vez verificado el listado y
llamado a lista se cuenta con quorum para adelantar la sesion del dia de hoy, teniendo en cuenta que
contamos con quince (15) personas convocadas, de acuerdo con el reglamento establecido y al decreto
que seflala que se adelanta la sesion con la mitad mds uno y tendrfamos la participacion de nueve (9)
personas entonces tendrfamos el quorum suficiente para adelantar la sesioén del dfa de hoy.

2. Bienvenida a los consejeros y consejeras

Gabriel Rada Monroy-Profesional Especializado 222-24- Alcaldia Local RUU/Secretario
Técnico

Se les da la bienvenida a los consejeros y consejeras:
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El Presidente del Consejo Local de Juventudes de la Localidad RUU, Juan Sebastidtn Gémez se
presenta ante el Consejo Local e informa que lo acompafia la Vicepresidenta Carola Alejandra Andrade,
la cual da gracias por el acompafiamiento de este espacio.

3. Presentacion del Orden del dia

Llamado a lista y verificacién del quérum

Bienvenida a los consejeros y consejeras

Presentacién Orden del dia

Aprobacién Orden del dia

Instalacion de la sesion extraordinaria a cargo de la Alcaldesa Local de Rafael Uribe Uribe —
Diana Carolina Sanchez Castillo.

Rendicién de cuentas, Consejo Local de Juventud 2024

Proyeccién 2025: Asamblea, Semana de Juventud, Proyectos, Presupuestos Participativos,
Asamblea Nacional, Elecciones Consejo Local de Juventud (Brigadas pedagogicas).

8. Secretarfa de Gobierno — Integraciéon Social: Avances Politicas de Juventud

9. Compromisos de Instituciones.

10. Proposiciones y varios

11. Cierre.

AL

N

4. Aprobacion orden del dia
Durante el desarrollo de la sesién ordinatia se coloca a consideracion de los presentes el orden del dia
propuesto por la Secretarfa Técnica del Consejo Local de Gobierno.

Llamado a lista y verificacién del quérum

Bienvenida a los consejeros y consejeras

Presentacién Orden del dia

Aprobacién Orden del dia

Instalacién de la sesién extraordinaria a cargo de la Alcaldesa Local de Rafael Uribe Uribe —
Diana Carolina Sanchez Castillo.

Rendicién de cuentas, Consejo Local de Juventud 2024

Proyeccién 2025: Asamblea, Semana de Juventud, Proyectos, Presupuestos Participativos,
Asamblea Nacional, Elecciones Consejo Local de Juventud (Brigadas pedagogicas).

8. Secretarfa de Gobierno — Integraciéon Social: Avances Politicas de Juventud

9. Compromisos de Instituciones.

10. Proposiciones y varios
11. Cierre.

VT o=

S

Dando como resultado la aprobacién del orden del dia por parte de los presentes con derecho a voz y
voto, como se evidencia en el marco de este documento.

5. Instalacion de la sesion a cargo de la Alcaldesa Local de Rafael Uribe Uribe-Dra.
Diana Carolina Sanchez Castillo.

Instalacién de la sesién

Alcaldesa Local de Rafael Uribe Uribe
Dra. Diana Carolina Sanchez Castillo

Diana Carolina Sanchez Castillo - Alcaldesa Local - Alcaldia Local de Rafael Uribe Uribe

Da un saludo a los asistentes y agradece la puntualidad, asf mismo, espera que este Consejo sea para
cumplir con los compromisos que se tiene con el Consejo de Juventud y se llegue a una agenda el cual
se vean beneficiados los jovenes de la localidad.

6. Rendicién de cuentas, Consejo Local de Juventud 2024
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Consejeros — Consejo de Juventud Localidad RUU

Es bueno contar con este espacio, el Consejo Local de Juventud. De pronto hay personas que ain no
desconocen la existencia de este Consejo, el cual es un espacio de participacién ciudadana,
especialmente enfocado a los jovenes. Nosotros estamos desde la vigencia 2022 y, desafortunada o
afortunadamente hasta el 31 de diciembre de este afio, debido a que se acaba el periodo de participacién
y al parecer desde este mes se inici6 la gestion de las elecciones de los nuevos consejeros locales de
juventud.

Continuando con la exposicion queremos presentar lo que se ha desarrollado especialmente durante el
afio 2024, durante el primer semestre del presente aflo y lo que queda por finalizar nuestro periodo
como consejeros locales de juventud.

Efectivamente este es un escenario en donde, se da a conocer las actividades que nosotros como
instancia de participacién realizamos en la localidad, pero asimismo también es un espacio donde
tenemos la oportunidad de interactuar con ustedes como instituciones y como entidades respecto a las
politicas publicas de la juventud y en cémo también nos podemos unir conjuntamente para trabajar por
los adolescentes y jovenes de la localidad. Lo que ustedes ven ahi es la primera actividad que hemos
desarrollado este aflo y fue una asamblea que tuvimos la oportunidad de realizar junto con un
fortalecimiento que se hizo a la instancia del Consejo Local de Juventud.

Realizamos una obra de teatro y diversas actividades que nos permitieron interactuar con jévenes de la
localidad. Hstas experiencias trazaron una hoja de ruta para nuestra labor, enfocandonos en las
problematicas que ellos mismos nos plantearon. Uno de nuestros principales retos, y a la vez un logro
significativo en estos casi tres aflos ha sido acercar las instituciones a la juventud. Como mencionaba mi
compafiero Juan, a menudo las entidades desconocen el Estatuto de Ciudadania Juvenil, los Consejos
Locales de Juventud y el subsistema de juventud, espacios cruciales donde se aboga por los derechos y
deberes de los jovenes. Efectivamente, hemos notado un alto desconocimiento institucional sobre
nuestra existencia, aunque hemos avanzado en este aspecto. Sin embargo, también observamos que
muchos jovenes ignoran la oferta institucional y los programas disponibles para ellos.

Por lo tanto, uno de los grandes retos que hemos abordado en el Consejo es precisamente este
desconocimiento. Para ilustrarlo, el afio pasado, alrededor de mayo, llevamos a cabo un recorrido por
lugares clave de la localidad, acompafados por IDEPAC, la Secretaria de Integracién Social y la
Alcaldfa Local, presentando la oferta institucional para jévenes. El resultado de un ejercicio que hicimos
fue bastante revelador: de 40 jévenes con los que interactuamos, solo dos o tres estaban al tanto de la
existencia de las entidades publicas y de los programas disefiados para la poblacién entre 14 y 28 afos.

Nuestra experiencia en colegios, a través de talleres y actividades, revela una desconexién alarmante de
los j6évenes con sus instituciones locales. Preguntas basicas como la ubicacién de la alcaldia local, la
identidad de su alcalde o alcaldesa, o la existencia de representantes como los ediles, obtienen
respuestas negativas de manera sistematica. Esta falta de informacién sobre su entorno politico
administrativo se traduce también en un desconocimiento de la oferta institucional disponible para
ellos. Aunque valoramos iniciativas como las de Integraciéon Social desde la Casa de Juventud, es crucial
que otras entidades se sumen a este esfuerzo para que los jévenes realmente conozcan y accedan a los
recursos que necesitan.

Proponemos la implementaciéon continua de brigadas institucionales anuales en las UPC, donde
diversas entidades presenten sus programas para jévenes en areas como salud, recreaciéon, ambiente y
educacién laboral, buscando un acercamiento directo a esta poblacion fuera de los entornos escolares.
Asimismo, consideramos fundamental que las instituciones reciban formacién sobre la Ley Estatutaria
de Juventud y el funcionamiento del sistema juvenil para comprender y colaborar con el Consejo de
Juventud (basado en las Leyes 1885 y 2018). Queremos recalcar que el Consejo es una instancia clave
de representacion juvenil e interlocucién con la administracion, encargada de proponer politicas y
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programas para la efectiva implementacion de la politica publica de juventud.

Buscamos mecanismos para involucrar activamente a los jévenes en el disefio de politicas, planes y
proyectos de desarrollo que les conciernen. Elaboramos agendas distritales y locales, concertando con
autoridades en el marco del plan de desarrollo. Realizamos informes semestrales, veeduria e
interlocuciéon con entidades ejecutoras de la politica pablica de juventud. Ademas, dinamizamos la
participacion integral de la juventud, entre otras funciones clave para legitimar nuestro rol como lideres
juveniles. Este aflo, proyectamos un gran impacto, iniciando con nuestra primera asamblea local de
juventud en la recién inaugurada Casa de Juventud.

La realizacién de nuestra primera asamblea local de juventud representa un cumplimiento inicial de
nuestro mandato legal, que establece un minimo de dos asambleas anuales. Nuestra intenciéon es
mantener y superar este compromiso. En el panorama actual, se avecinan las elecciones para los nuevos
Consejos Locales de Juventud a nivel distrital y nacional, y prevemos la pronta creacién del comité
respectivo. Es importante destacar que nuestra participacion a nivel distrital esta generando influencia
en la Asamblea Nacional, donde nuestra compafiera Carol desempefia un papel activo. Nuestra
aspiracion es concluir nuestra gestion con un impacto significativo y positivo.

7. Proyeccion 2025: Asamblea, Semana de Juventud, Proyectos, Presupuestos
Participativos, Asamblea Nacional, Elecciones Consejo Local de Juventud (Brigadas
pedagogicas).

Consejeros — Consejo de Juventud Localidad RUU

Para llevar a cabo la Asamblea y la Semana de la Juventud, requerimos la colaboracién de las
instituciones en la organizacién de actividades culturales y artisticas a través de un comité. Se estd
considerando a Bogotd como sede de la Asamblea Nacional de Juventudes, un encuentro para
desarrollar la Agenda Nacional con la participacién de jévenes de todo el pais. Es importante destacar
que la Ley Estatutaria nos confiere la responsabilidad de crear las agendas locales de juventud. En
relacién con las elecciones del Consejo Local de Juventud, me genera preocupacion la posible falta de
conocimiento de esta ley por parte de las instituciones, ya que en ella se definen nuestras funciones
dentro del subsistema. Esta carencia de informacién podria traducirse en una falta de interés y apoyo
hacia el Consejo.

Esperamos que el nuevo relevo generacional que llegue al Consejo Local de Juventud reciba el apoyo
necesario de las instituciones, la alcaldfa y la comunidad para que su experiencia sea positiva y puedan
trabajar eficazmente por la localidad. Es crucial que cuenten con procesos y proyectos sélidos.
Asimismo, solicitamos la informacién sobre los comités locales del Consejo Local de Juventud lo antes

posible.

Si bien no disponemos de un presupuesto anual directo (siendo los Acuerdos 003 y 005 el principal
medio de financiacién para asambleas y la Semana de la Juventud), este aflo serd de gran actividad para
el Consejo. Hemos apostado por los presupuestos participativos, logrando una alta participacion y la
proyeccién de ocho proyectos en areas diversas como deportes, cultura, salud mental, emprendimiento
y desarrollo de habilidades (blandas y financieras), todos nacidos de las propuestas de las asambleas.
Actualmente, nuestro festival deportivo incluye juegos tradicionales (con 150 jévenes), un torneo de
microfatbol mixto y la implementacién de deportes en ascenso.

Nuestra planificacion para este afio incluye una importante oferta formativa a mediados de afio en tres
lineas artisticas (escénicas, plasticas y literarias), asi como en habilidades blandas, marketing digital y
liderazgo, con el objetivo de impulsar el desarrollo econémico y el emprendimiento juvenil. Estas
iniciativas, junto con nuestros proyectos deportivos, comprenden un total de ocho. Para su
implementacién exitosa, requerimos la guia y el apoyo de las entidades presentes con competencias
afines. En el marco de la Semana de la Juventud, consideramos estratégico invitar al comité organizador
a diversas instituciones, incluyendo aquellas con las que no tenemos una interaccion frecuente (como la
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Caja de Vivienda Popular, cuyos canales de comunicacion nos son desconocidos), para establecer
b b
puentes de colaboracién y dar a conocer sus servicios a los jévenes.

Existen otras entidades como Bienestar Familiar ICBF) con las que nos gustarfa establecer un contacto
directo para recibir apoyo en nuestras mesas de trabajo y en la ejecuciéon de la Semana de la Juventud y
nuestros proyectos. Creemos que esta colaboracion puede ser mutua. Para este aflo, tenemos varios
proyectos en marcha que se alinean con la labor de entidades como la Secretaria de la Mujer para
potencializar a jovenes embarazadas o madres tempranas a través de pedagogia en colegios y el IDRD
para vincularnos en procesos deportivos y recibir su apoyo.

Expresamos nuestro agradecimiento a la Secretarfa de Habitat y otras entidades por su apoyo constante.
Dada nuestra labor con adolescentes, consideramos fundamental estrechar lazos con ICBF, IDIPRON
e Integracién Social para conocer sus metodologias de trabajo con esta poblacién. A pesar de la
ausencia de la Secretaria de Gobierno, ofrecemos este espacio a la Secretaria de Integracién Social para
que nos informe sobre los avances de la Casa de Juventud y otros temas de interés. Animamos a todas
las entidades presentes con iniciativas para la juventud local a compartirlas, ya que estamos abiertos a
explorar alianzas estratégicas para fortalecer nuestro trabajo conjunto.

8. Secretaria de Gobierno — Integracion Social: Avances Politicas de Juventud

Mike Alexander Garavito - Gestor territorial de Juventud de la Subdireccion para la Juventud
de Integracion Social.

La Casa de Juventud Chiguaza, operativa desde noviembre pasado, impulsa el desarrollo juvenil en
areas como inclusion, bienestar, cultura y participacién. Reconocemos la falta de informacion sobre la
oferta institucional y las instancias locales. En 2024, la UAT de Integracién Social lider6é didlogos
ciudadanos para conocer las necesidades de los jovenes, culminando en un CLOPS de Juventud el 5 de
diciembre. En este espacio interinstitucional, construimos una agenda estratégica para responder a esas
problematicas. Esta agenda, producto de varios CLOPS tematicos, requiere del aporte de todos los
sectores y los consejeros presentes para su consolidacion y evitar la duplicidad de esfuerzos.

La agenda estratégica tiene siete pilares. En seguridad, una accién es fortalecer la presencia policial y la
seguridad comunitaria. Como avance, la alcaldia local, con la Secretaria de Seguridad y la Policia, realiza
operativos de inspeccién y una mega feria de seguridad se llevé a cabo el 28 de marzo. Invitamos a
seguir generando acciones en este pilar. Otra accién es brindar cuatro capacitaciones en derechos
humanos sobre la alerta temprana 010. La Secretarfa de Gobierno priorizé dos colegios (Liceo
Femenino y La Paz) con su estrategia "Semilleros de Prevencién de Trata de Personas" para estas
sensibilizaciones. Alcaldia Local también ha socializado la alerta temprana, y buscamos vincular estas
acciones a la respuesta estratégica.

Se explica sobre la alerta temprana 010 de 2021, la cual trata sobre el reclutamiento juvenil por bandas
criminales y grupos armados. Buscamos una accién articulada para generar un impacto real en los
colegios y dar respuestas concretas a esta alerta. En cuanto a la estrategia de territorios magicos en
Marruecos, se cerrd exitosamente con acciones de voluntariado en marzo, transformando la cancha.
Agradecemos a Habitat su liderazgo y esperamos informacién sobre futuras priotizaciones. La segunda
accion estratégica se enfoca en problemadticas ambientales, solicitando campafias de sensibilizacion,
fortalecimiento educativo en la recoleccién de residuos y promociéon pedagogica del reciclaje
comunitario.

La Secretarfa de Ambiente lidera iniciativas patticipativas en educacién ambiental, con procesos ya
realizados con la Fundacién Saucos del Bosque y actualmente en curso en el Colegio Cafam. La
Alcaldia Local, a través del Jardin Botanico, proyecta capacitar a 600 personas en la creacién de huertas
urbanas. En la linea de abandono animal, se logré una capacitacién con IDIPYBA y el Centro Forjar
sobre tenencia responsable. A pesar de obstaculos contractuales con IDIPYBA, estamos activamente
buscando la colaboracién de agentes territoriales para dar continuidad y ampliar nuestras acciones en la
proteccién de animales.

Maribel Pefia - profesional de gestion ambiental externa
La implementacién de huertas requiere permisos administrativos y concepto técnico del Jardin
Botanico, lo que dificulta la creacién de nuevas. Sin embargo, existe una huerta descuidada en Bosques
de Molinos con permisos y recursos locales. Proponemos evaluar su posible apropiacion por el Consejo
Edificio Liévano
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para actividades de agricultura antes de considerar su desmantelamiento, dada la complejidad de
obtener permisos para nuevas huertas.

Mike Alexander Garavito - Gestor territorial de Juventud de la Subdirecciéon para la Juventud
de Integracion Social.

Como se venia comentando, la Casa de Juventud de Bosques de los Molinos dispone de recutrsos para
implementar una huerta urbana, y el Centro Forjar en San José también presenta esta posibilidad.
Exploraremos la colaboracién con el Jardin Botanico para impulsar estas iniciativas cercanas a la Casa.
Para facilitar el acceso a la educacion, se planean jornadas semestrales de socializacién de programas
educativos locales, cuya programacién se coordinard con la Agencia Atenea, con el respaldo del DILE.
En cuanto al desempleo juvenil, se han definido acciones como la creacién de jornadas de empleo, el
disefio de rutas de empleabilidad, la promocién del emprendimiento a través de talleres y la ampliacién
del acceso a formacién para el trabajo.

Integracién Social, a través de la Subdireccion para la Juventud, ha establecido alianzas publico-privadas
para ampliar las oportunidades de empleo. Con la Fundacién Gastronomia Social, capacitaron a 70
jovenes, logrando que 20 de ellos ya estén trabajando en el sector gastronémico. La Secretarfa de la
Mujer ofrece una oferta permanente de empleabilidad y emprendimiento los segundos y terceros
miércoles de cada mes en la Casa de Igualdad de Oportunidades para las Mujeres. Ademas, la Alcaldia
Local, en colaboracién con la Secretaria de Desarrollo Econémico, estd organizando una mega feria de
empleo para el 28 de abril, cuyos detalles se confirmaran préximamente.

En violencia de género, se realizaron dos sensibilizaciones con la Casa Amapola Jones en marzo,
abordando mitos del amor romantico y eliminacién de violencias de género. Se busca una presencia
mensual reciproca entre la Casa de Juventud y la Casa LGBTI. La Secretarfa de la Mujer planea
resignificar espacios de violencia identificados y realizar jornadas territoriales de prevenciéon. En
pobreza y desigualdad, se propone desarrollar proyectos comunitarios para facilitar el acceso a vivienda,
alimentos, salud e inclusion social para jovenes vulnerables.

Para combatir la discriminacién y la exclusion social, se estan implementando y planificando programas
de sensibilizaciéon y acciones para fortalecer la inclusién en los dmbitos educativo y laboral. La
Secretarfa de Hébitat mantiene una oferta permanente a través de su Escuela Virtual de Educacién e
Inclusién Financiera, orientada a facilitar el acceso a vivienda digna. Adicionalmente, se ha establecido
un espacio mensual en la Casa de Juventud, en articulacién con la subred Centro Oriente, para ofrecer
servicios de la Ruta de Salud.

La segunda jornada de la Ruta de Salud se llevard a cabo mafiana, 11 de abril, en la Casa de Juventud. La
primera fue el 7 de marzo. Adicionalmente, la Casa de Juventud ofrece las salas "Proyectate”, un
espacio de escucha permanente liderado por una profesional psicosocial, cuyo objetivo es brindar
apoyo emocional y fortalecer las habilidades emocionales de los jovenes. Es necesario agendar este
servicio directamente con la psicosocial.

Se informa sobre un servicio permanente en la Casa de Oportunidades para las Mujeres que aborda el
derecho a la vivienda digna, accesible previa cita. En cuanto a alimentacion, la Secretaria de Integracién
Social cuenta con comedores comunitarios con criterios de cobertura para integrar a jovenes en su
programa integral. La Subdireccién Local esta implementando una estrategia activa para informar e
inscribir a jévenes en seguridad alimentaria en todas las ferias y espacios donde estén presentes.

Actualmente hay nueve comedores comunitarios, y gracias a gestiones, posiblemente se abrirain dos mas
en Diana Turbay y Marruecos, ampliando la cobertura para jévenes con vulnerabilidad alimentaria. Se
estan realizando jornadas de inscripcion al programa de alimentacion integral, con referentes en los tres
CDC locales (Colinas, Molinos, Samoré), que también ofrecen cursos cortos permanentes en alianza
con el SENA. En salud, se solicita una feria con atenciéon en CUAT y CFLIS, pruebas rapidas de VIH,
sifilis y hepatitis B, y un servicio de "vida participacién" para facilitar el acceso a citas médicas.

En un esfuerzo conjunto de la UAT, el club de salud mental y el club de juventud, se organizé una feria
de salud mental en el Colegio Colombia Viva para mafiana, 11 de abril, de 12:30 PM a 4:00 PM. El
objetivo es acercar toda la oferta disponible para los jévenes de los diversos sectores aqui
representados.

Para abordar el consumo y la venta de drogas, se plantea realizar tres talleres de prevencién en colegios.
Desde febrero, se han llevado a cabo intervenciones integrales en colegios como Marruecos, Molinos,

Edificio Liévano
Calle 11 No. 8 -17 Codigo: GET-GPL-F003

Codigo Postal: 111711 Versién: 01
Tel. 3387000 - 3820660 Vigencia: 25 de mayo de 2021 )
Informacion Linea 195 Caso HOLA 170868 ALCALDIA MAYOR

: DE BOGOTA DC.
www.gobiernobogota.gov.co



1‘ SECRETARIA DE
BOGOT. GOBIERNO

Psicopedagdgico San Pablo, Marfa Cano y Colombia Viva, donde, junto con la prevencién de sustancias
psicoactivas (con el apoyo de la subred), también se abordan temas de derechos sexuales y
reproductivos, salud mental y maternidad/paternidad temprana. El propdsito es avanzar en esta
ambiciosa agenda estratégica juvenil de manera colaborativa, escuchando las necesidades de los jovenes
y articulando esfuerzos entre las diferentes instancias y entidades.

Consejeros — Consejo de Juventud Localidad RUU

Agradecemos la articulacién de todas las entidades que ha permitido desarrollar la agenda del CLOPS.
Este afio, el Consejo Local de Politica Social de Juventud se centrard en la alerta 010, buscando
acciones locales efectivas contra el reclutamiento armado en entornos escolares y juveniles. Invitamos a
las entidades a aportar ideas para trabajar en este tema hacia fin de afio, tras recopilar informacién y
trabajar con mesas de salud y prevencion de consumo. El objetivo es construir una agenda 2026
enfocada e impactante, evaluando las acciones previas. La Secretaria de Integraciéon Social invita a
conocer servicios adicionales a la Casa de Juventud.

Ademas de los espacios ya conocidos, los tres CDC de la localidad (Samoré, Colinas, Diana Turbay)
son centros clave que ofrecen una amplia gama de formaciones complementarias certificadas por el
SENA, desde habilidades digitales e idiomas hasta talleres creativos. Este afio, estamos impulsando una
iniciativa innovadora: nuestro primer concurso de K-pop. Invitamos al Consejo de Juventud a
colaborar en este proyecto, que busca crear un espacio de encuentro para los jovenes aficionados a esta
cultura urbana, trascendiendo el ambito virtual y generando un evento presencial en un lugar aun por
definir.

Queremos informar a los jovenes padres y madres que existen opciones de apoyo. Los jardines
infantiles estan disponibles para el cuidado de sus hijos, permitiéndoles continuar su formacién en
lugares como la Casa de la Juventud o el CDC de Colinas. No es necesario interrumpir sus estudios por
el embarazo; ofrecemos espacios para el cuidado infantil mientras ellos se forman. Ademds, contamos
con dos programas complementarios para finalizar el bachillerato: uno en la Casa Amapola Jones
(abierto a toda la comunidad, no solo LGBTI) y otro en la Manzana del Cuidado, en colaboracién con
la Secretaria Distrital de la Mujer.

Es crucial que conozcamos estas importantes articulaciones, ya que representan espacios y Servicios
adicionales para los jévenes de la localidad, mas alla de la Casa de la Juventud. Estan a su disposicion las
salas de sistemas para completar capacitaciones, asi como refuerzos y cursos de Excel, Word e inglés
para quienes necesiten apoyo académico o deseen complementar su formacién. Estos recursos son de
gran utilidad para su desarrollo integral.

Alejandro Patarroyo - Oficina de participaciéon ciudadana - Alcaldia Local de Rafael Uribe
Uribe

En el marco de la normativa 2365 de 2025 y en concordancia con las leyes 1622 y 1885 y su
modificacion, este afio se realizaran las elecciones para el nuevo Consejo Local de Juventud. En este
contexto, la alcaldia los invita formalmente a la instalacién del comité organizador de estas elecciones a
nivel local. Tras la instalacién del comité distrital el 7 de abril, extendemos una invitacién especial a las
entidades con injerencia en el tema (policfa, personeria, defensoria y registraduria), al actual Consejo
Local de Juventud y a las entidades que nos acompafian hoy. La instalacién del comité organizador local
de Rafael Uribe Uribe tendra lugar el 23 de abril a las 10 de la mafiana en las instalaciones de la alcaldia
local. La invitacién oficial se enviara por correo, detallando el proceso para ese dia, la fecha ya
mencionada es el limite para la instalacién del comité organizador de las elecciones. Por lo tanto, es
crucial que la tengan presente.

Alejandra Mogollon - Oficina de participacion ciudadana - Alcaldia Local de Rafael Uribe
Utribe

En el marco de las elecciones, organizaremos brigadas pedagogicas para explicar el funcionamiento de
los consejos juveniles e invitamos a la Secretarfa de Integracion a unirse para llevar esta informacién y
capacitacion sobre la ley estatutaria juvenil a los jovenes en los colegios. Adicionalmente, y reafirmando
nuestro compromiso continuo con la juventud, los extendemos una invitacién a participar activamente
en el comité planeador de la Semana de la Juventud. Esta semana representa una valiosa oportunidad
para potenciar y acercar a los jovenes toda la oferta institucional disponible (mujer, cultura, deporte) en
sus propios territorios. Su participacién como instituciones en esta Semana y en la Asamblea es esencial
para sumar esfuerzos, asegurar el cumplimiento de la ley estatutaria con el consejo saliente y enviar un
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mensaje claro de apoyo institucional a los futuros consejeros. Invitamos a todas las instituciones
(ambiente, salud, etc.) a ser parte de esta semana cultural, contribuyendo con su oferta y demostrando
nuestro compromiso colectivo con la ley estatutaria, garantizado por el acuerdo 0005 de 2023.

Extendemos una invitacién a todas las entidades a formar parte del comité planeador de la Semana de
la Juventud y la segunda asamblea local. EPAC también estd convocado para temas de plataforma, y
animamos a las organizaciones sociales a participar. Asimismo, invitamos a entidades como la Casa de
la Lectura e Integracion Social a unirse a las brigadas pedagogicas para llevar su oferta institucional.
Todo esto se enmarca en la estrategia distrital "Soy Joven, Soy Local" de la Sectetaria de Gobierno, que
busca potenciar la participaciéon juvenil. Esto refuerza el compromiso de nuestra localidad con esta
directriz, garantizando elecciones justas y transparentes, pero también promoviendo todos los espacios
juveniles de manera integral. Reiteramos a los consejeros y extendemos la invitacién a todas las
instituciones para ser parte de estos espacios culturales, juveniles y de participacién, con el apoyo de
Alcaldias de Participacion.

Consejeros — Consejo de Juventud Localidad RUU

Consideramos muy valioso aprovechar este espacio del Consejo Local de Gobierno para enriquecer
nuestras acciones con sus aportes y el apoyo de sus respectivos sectores. Por ello, proponemos crear un
directorio de contactos que nos permita identificar a la persona y el medio adecuado para dirigirnos
cuando tengamos asuntos especificos.

Mike Alexander Garavito - Gestor territorial de Juventud de la Subdirecciéon para la Juventud
de Integracion Social.

Desde el Comité Operativo Local de Juventud y la UAT ya contamos con una base de entidades y
referentes, aunque no siempre coinciden. Sin embargo, esta informacién podtia ser un buen punto de
partida para construir ese directorio. Sebas tiene mas detalles al respecto.

Consejeros — Consejo de Juventud Localidad RUU

Queremos expresar nuestro sincero agradecimiento al DILE por su constante compromiso con la
juventud en todos estos procesos. Gracias a todos, amigos y alcaldfa. Asimismo, esperamos presentar
una rendicién de cuentas exhaustiva de todas las actividades que hemos realizado durante estos tres
afios y medio. Es nuestro deseo que estos procesos continden, ya que son de gran importancia para la
comunidad. En verdad, trabajar en equipo es la mejor manera de construir una comunidad sélida.

Oriana Montoya-Referente Casa de Igualdad de Oportunidades SDM

Quiero informar que la delegada de la Secretaria de la Mujer a la instancia es la directiva de violencias y
Acceso a la Justicia Alejandra Quintero y solicito se envie la convocatoria no solo a nivel central, si no
también al correo de la casa de igualdad de oportunidades ciorafacluribeuribe@sdmujet.gov.co para
desde mi rol como referente local programar a la directiva e incidir en su participacién

Andrés Bravo - Secretaria Distrital de Salud

En representacion del sector salud, les ofreceremos una presentacién breve sobre la estructura de
nuestro modelo y los indicadores que consideramos relevantes. La Secretaria Distrital de Salud, a través
de la Subsecretarfa de Gestion Territorial, Participacién y Servicio a la Ciudadania y su Direccion de
Participacion (donde la doctora Silvia, nuestra subdirectora y delegada, tiene un rol clave), organiza la
respuesta a las necesidades a nivel local con un equipo dedicado. A continuacion, les mostraremos una
circular del 20 de marzo del Secretario de Gobierno y el Secretario de Salud, que nos invita a participar
en la conformacién de planes locales de bienestar.

Estos planes locales de bienestar buscan apoyar a nuestra alcaldesa en sus prioridades sociales. Junto
con nuestra subdirectora, estamos explorando estrategias interesantes en la UAT y otros espacios de
politica publica para abordar estas necesidades. El segundo objetivo fundamental de nuestro modelo de
salud es la gobernabilidad y gobernanza territorial, mediante acciones sectoriales, intersectoriales y
comunitarias. Un ejemplo crucial es el embarazo adolescente (en rangos de 10-14 y 15-19 afios), un
problema que trasciende el 4mbito de la salud y exige analizar los entornos de vida de los adolescentes
para ofrecer respuestas integrales y efectivas. En este sentido, nuestro propésito es asegurar una
presencia activa del sector salud en las diferentes localidades.
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El sector salud ofrece tres respuestas principales a nivel local. Primero, la infraestructura de nuestras
unidades de servicio de baja, mediana y alta complejidad. Segundo, las acciones de salud publica, donde
nuestro equipo con representaciéon de la lider de politicas de la localidad se despliega a colegios,
jardines, hogares de bienestar, instituciones de trabajo informal, entornos comunitarios e incluso a los
hogares de personas con comorbilidades. En las unidades técnicas de apoyo y el Consejo Local de
Gobierno, buscamos identificar a la poblacién con dificultades para acceder a las unidades de servicio y
asi movilizar nuestro equipo de salud para brindar atencién integral en sus domicilios. Posteriormente,
les presentaremos un mapa de calor de los territorios que abordaremos.

El modelo de salud se basa en la toma de decisiones informada, para lo cual disponemos de Saludata,
una herramienta de acceso publico que les permite visualizar en tiempo real los indicadores de morbi-
mortalidad de su localidad, informacién que detallaremos posteriormente. Esta transparencia nos
permite tomar decisiones territoriales y movilizar nuestros equipos locales de manera eficiente. La
articulacién intersectorial es un pilar, y contamos con un equipo de participacién en las instancias
locales, integrado por delegados para aproximadamente 17 politicas sociales, abarcando areas como
primera infancia, juventud, discapacidad, seguridad alimentaria y poblacién vulnerable.

Dentro de este modelo, la gestion del riesgo, la prestacion de servicios en el territorio y la participacién
social son pilares fundamentales. Nuestra gestora de participacién trabaja activamente para identificar y
fortalecer los activos sociales de la localidad, apoyando los procesos participativos desde su inicio. A
continuacion, les mostramos la piramide poblacional actual de Rafael Uribe Utibe, con la distribucién
por sexo. Esta representacion demografica es esencial para la planificacién de nuestras acciones de
salud a nivel local, permitiéndonos dirigir nuestros esfuerzos a las poblaciones especificas que requieren
mayor atencion.

Para comprender mejor las necesidades de salud de nuestra localidad, analizamos el aseguramiento de la
poblacién. El 63% esta en el régimen contributivo, con aseguradores diferentes a nuestra red publica
principal, Capital Salud. El 36% pertenece al régimen subsidiado, poblacién a la que podemos dirigir
nuestras acciones de manera mas directa. Sin embargo, para asegurar la atencién de todos los
regimenes, incluyendo el contributivo, estableceremos mesas locales de bienestar mensuales con la
participacion activa de aseguradores y prestadores. Un 2% corresponde al régimen de excepcion. En
cuanto a nuestra capacidad de respuesta, contamos con cuatro unidades de atencién principales
estratégicamente ubicadas en la localidad, cada una con una oferta de servicios detallada en la
diapositiva.

Las unidades de baja complejidad me recuerdan el pasado, cuando la comunidad sentfa un gran arraigo
por las UPAs y participaba activamente en su cuidado. Con la transicién de muchos usuarios al régimen
contributivo, ese vinculo se debilité. No obstante, estas unidades son un recurso valioso de la localidad,
ofreciendo servicios gratuitos esenciales como puntos de vacunacién permanentes para humanos y
jornadas periddicas de vacunacién animal, ademas de actividades de salud sexual y reproductiva para
toda la poblacion. La invitacion es clara: debemos reapropiarnos y utilizar activamente estos servicios
que son para todos.

Estos son los indicadores de morbi-mortalidad de nuestra localidad, un reflejo de las principales
problematicas de salud entre 2021 y 2024. Los indicadores marcados en rojo sefialan areas donde
nuestra situacién es mas critica que el promedio de Bogotid y requieren una atencidon especial.
Encontramos el embarazo adolescente (en los grupos de 10-14 y 15-19 afos), la sifilis congénita
gestacional, la razén de morbilidad materna extrema y el bajo peso al nacer como desaffos importantes
en la salud materno-infantil y el embarazo temprano. En cuanto a mortalidad, la violencia fisica y la tasa
de mortalidad perinatal son indicadores clave. Estos datos son fundamentales para la planificacién de
nuestras acciones en Rafael Uribe Uribe durante los proximos afios. Solicitamos a la alcaldesa y la
subdirectora, en su rol de secretarfa técnica, permitir que nuestros equipos compartan esta informacion
para que sea tenida en cuenta en la construccion de sus planes, buscando asi soluciones conjuntas. El
conocimiento de la distribucién de estos eventos por UPZ es un insumo estratégico para la toma de
decisiones coordinadas.

Las enfermedades crénicas no transmisibles, la salud mental y la seguridad alimentaria y nutricional son
las prioridades de salud que hemos identificado en nuestra localidad tras un andlisis profundo, y
requieren una acciéon coordinada. Subdirectora, le extendemos una invitacién para que, en la préxima
UAT o en una mesa de trabajo especifica, podamos disefiar estrategias conjuntas para abordar estos
desaffos. El sector salud tiene un equipo territorial de 300 personas diariamente (en servicios
intramurales, salud publica y participacion comunitaria) con la disposicion total de articularse con todas
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las entidades presentes: Integraciéon Social, Educacion, Secretarfa de Ambiente, IDRD, y todas las
demas.

Entendemos que ya se ha acordado una reunién pata iniciar la planificacién de estas acciones, y en el
préximo Consejo Local de Gobierno presentaremos el plan de accién que guiard nuestro trabajo este
afio para alcanzar metas especificas. Con esto, buscamos dar respuesta a las necesidades que hemos
identificado.

9. Proposiciones y varios
Juan Diego Jaramillo - Director de fomento - Secretaria de Cultura, Recreacién y Deporte

El sector cultura ha desplegado este afio una inversién histérica cercana a los 30 mil millones a través
de sus cinco entidades, con numerosas convocatorias, muchas de las cuales estin en su fase inicial.
Extendemos una invitacién a la segunda fase y, particularmente, a los consejos de juventud para que
exploren y aprovechen estas becas. Adicionalmente, la Direccién de Asuntos Locales estd muy
interesada en establecer mesas de trabajo para que los consejos de juventud puedan incidir directamente
en el disefio de las becas. Buscamos evolucionar las condiciones anuales de estas oportunidades,
incluyendo las becas poblacionales y otras iniciativas de la Secretarfa de Cultura como Siconya,
Invitaciones, Mas Cultura Local, fomentando una mayor participacién local. Aunque iniciativas
competitivas como "Ser Rola" han tenido éxito, la Secretaria de Cultura también impulsa procesos de
concertacién, como la estrategia "Batrios Vivos", cuya segunda sesion se realizara mafiana en la alcaldfa.
Les invitamos a participar en esta construccién territorial colectiva de proyectos culturales, que va mas
alla de la competencia.

Ingrid Rios

Se le hace invitacién a los jévenes asistentes que repliquen la informacién dada, para socializar la
estrategia barrios vivos, el afilo pasado se realizo un plan piloto con “el festival de la lechona”, del cual
se aprecio varias cosas, pero este aflo se quiere que la comunidad sean los que elijan los hitos que se van
a potenciar, se busca realizar tejido social y potenciar los procesos comunitarios. Mafiana 2 de la tarde.

Diana Carolina Sanchez Castillo - Alcaldesa Local - Alcaldia Local de Rafael Uribe Utribe

Invitacién el sabado 12 de abril a las 9 de la mafiana, a la rendicion de cuentas de la vigencia 2024 de la
Alcaldfa Rafael Utribe Uribe en el Colegio Liceo Femenino Mercedes Natrifio.

10. Cierre.

Gabriel Rada Monroy-Profesional Especializado 222-24- Alcaldia Local RUU /Secretario
Técnico

Se estarfa dando por terminada la reunién, agradeciendo la asistencia.

En constancia firman,
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DIANA CAROLINA SANCHEZ CASTILLO GABRIEL RADA MONROY
PRESIDENTE SECRETARIO TECNICO

Anexos:

1. Listado de asistencia.

2. Presentacién del Consejo de Juventud

3. Presentacion Secretaria Distrital de Salud
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